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ค าน า 
 

 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจอัญมณีและเครื่องประดับ คณะอัญมณี มหาวิทยาลัย
บูรพา ได้ด าเนินการให้มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับหลักสูตร โดยคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน  ซึ่งแต่งตั้งโดย ศาสตราจารย์ นายแพทย์สมพล พงศ์ไทย ตามค าสั่ง มหาวิทยาลัย
บูรพา ที่ ๑๔๘๓/๒๕๕๙ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ลงวันที่ 26 สิงหาคม 
2559ประกอบด้วย 
1. ดร.ลัญจกร สัตย์สงวน คณะวิทยาศาสตร์และศิลปะศาสตร์  ประธานกรรมการประเมินคุณภาพ 
     การศึกษาภายใน 
2. ดร.นันทรัตน์ บุนนาค คณะอัญมณี    กรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา 
         ภายใน 
   
 รายงานผลการประเมินระดับหลักสูตรปีการศึกษา 2558 ฉบับนี้ เป็นการรายงานผลการด าเนินงาน 
ของ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจอัญมณีและเครื่องประดับ คณะอัญมณี มหาวิทยาลัยบูรพา 
ตามแนวทางคุณภาพ 2 ส่วน ดังนี้ ส่วนที่ 1 องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐานของการประกันคุณภาพ 
ระดับหลักสูตรของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ประกอบด้วย 1 ตัวบ่งชี้ ผลการประเมิน
ก าหนดไว้ว่า “เป็นไปตามเกณฑ์” และ “ไมเ่ป็นไปตามเกณฑ์” หากไมเ่ป็นไปตามเกณฑ์ข้อใดข้อหนึ่งถือว่า
หลักสูตรไม่เป็นไปตามมาตรฐาน และผลเป็น “ไมเ่ป็นไปตามเกณฑ์” (คะแนนเป็น ศูนย์) ส่วนที่ 2 
องค์ประกอบที่ 2 การพัฒนาคุณภาพของหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA (ภาคภาษาไทย) ประกอบด้วย 11 ตัว
บ่งชี้หลัก (AUN.1- AUN.11) แต่ละตัวบ่งชี้ประกอบไปด้วยเกณฑ์ย่อยที่ต้องพิจารณา  และผลการประเมินเป็น 
7 ระดับ  
  
 
   

    
               ............................................................................        

 (ดร.ลัญจกร สัตย์สงวน) 

  ประธานกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
        

 

 

............................................................................ 
 (ดร.นันทรัตน์ บุนนาค) 
           กรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
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รายงานผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร มหาวิทยาลัยบูรพา 
 

1. บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 ในปีการศึกษา 2558 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์ของ ส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) และเกณฑ์ AUN-QA (ภาคภาษาไทย) โดยพิจารณาแยกตามตัวบ่งชี้ดังนี้ 
 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(สกอ.) 
 ผลการประเมินในภาพรวม ปรากฏว่า ผลการประเมิน 1.9  

เมื่อพิจารณาเป็นรายตัวบ่งชี้ ปรากฏว่า  
  องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน เป็นไปตามเกณฑ์ 2 ข้อ 
       ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 1 ข้อ 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์ของ AUN-QA (ภาคภาษาไทย)  
เมื่อพิจารณาเป็นรายตัวบ่งชี้ ปรากฏว่า มี 9 ตัวบ่งชี้ ที่อยู่ในระดับ 2 ได้แก่ 

AUN. 1 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 
AUN. 2 รายละเอียดของหลักสูตร (Program Specification) 
AUN. 3 โครงสร้างและเนื้อหาของหลักสูตร (Programme Structure and Content) 
AUN. 4 การสอนและการเรียนรู้วิธีการ (Teaching and Learning Approach) 
AUN. 5 การประเมินผู้เรียน (Student Assessment) 
AUN. 8 คุณภาพและการสนับสนุนผู้เรียน (Student Quality and Support) 
AUN. 9 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ทางกายภาพ (Facilities and Infrastructure) 
AUN. 10 การส่งเสริมคุณภาพการศึกษา (Quality Enhancement) 
AUN. 11 ผลผลิต (Output)  

เมื่อพิจารณาเป็นรายตัวบ่งชี้ ปรากฏว่า มี 1 ตัวบ่งชี้ ที่อยู่ในระดับ 1 ได้แก่ 
AUN. 6 คุณภาพบุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff Quality) 

ไม่รับการประเมิน 1 ตัวบ่งชี ้ได้แก่ 
AUN. 7 คุณภาพบุคลากรสายสนับสนุน (Support Staff Quality) 

 
 

จุดแข็ง 
1. นิสิต และศิษย์เก่าตระหนักถึงลักษณะหนึ่งของบัณฑิตสาขาวิชานี้ คือ ความซื่อสัตย์สุจริต 

เรื่องท่ีสามารถปรับปรุงได้ 
1. การวิเคราะห์ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเชื่อมโยงกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง การออกแบบ

และพัฒนาหลักสูตร 
2. การวิเคราะห์ความเที่ยงตรง และความน่าเชื่อถือของวิธีการประเมิน 
3. การด าเนินการตีพิมพ์/เผยแพร่งานวิจัยของคณาจารย์ 
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2. รายนามคณะผู้ประเมิน 

1. ดร.ลัญจกร สัตย์สงวน  ประธานกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
2. ดร.นันทรัตน์ บุนนาค  กรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  

  
3. บทน า 

3.1 ประวัติความเป็นมา 
อุตสาหกรรมอัญมณีและเครื่องประดับของประเทศไทยขยายตัวเพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว และเป็น

อุตสาหกรรมส่งออกในล าดับต้น ๆ ที่ท ารายได้เข้าประเทศเป็นจ านวนมาก ผู้ประกอบการอุตสาหกรรม
ประเภทนี้ประสบปัญหาการขาดแคลนบุคลากรทั้งระดับบริหารจัดการและระดับฝีมือแรงงาน ทาง 
มหาวิทยาลัยตระหนักถึงความส าคัญของการพัฒนาอุตสาหกรรมอัญมณีและเครื่องประดับ จึงได้ศึกษา
วิเคราะห์ความต้องการก าลังคนในสาขาวิชาทางด้านอัญมณีและเครื่องประดับ และได้วางแผนการผลิตบัณฑิต
ให้เพียงพอและเหมาะสมทั้งปริมาณและคุณภาพ สนองความต้องการของอุตสาหกรรมให้มีศักยภาพในการ
แข่งขันกับตลาดโลก  

จากผลการศึกษาพบว่าอุตสาหกรรมทางด้านอัญมณีและเครื่องประดับ มีความจ าเป็นต้องใช้ก าลังคน
ที่มีทักษะและความสามารถสูงในสัดส่วนที่เพ่ิมสูงกว่าเดิมเมื่อเทียบกับจ านวนแรง งานที่ใช้  ทั้งนี้ด้วยความ
จ าเป็นของกระบวนการผลิตและการตลาด การควบคุมคุณภาพ การวิจัยและการพัฒนาผลิตภัณฑ์  ดังนั้น จึง
จ าเป็นต้องก าหนดแนวทางและมาตรการในการแก้ปัญหาการขาดแคลนก าลังคนในสาขาวิชาทางด้านอัญมณี
และเครื่องประดับอย่างรีบด่วน และทาง มหาวิทยาลัยได้น า เสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบเมื่อ
วันที่ 31 กรกฎาคม 2536 โดยก าหนด ให้สาขาทางด้านวิชาอัญมณีและเครื่องประดับเป็นสาขาที่ขาดแคลน 
 จากมติคณะรัฐมนตรีดังกล่าว มหาวิทยาลัยบูรพา ได้เข้าร่วมอยู่ในโครงการผลิตบัณฑิตสาขา วิชา
ทางด้านอัญมณีและเครื่องประดับ โดยเริ่มด าเนินการตั้งแต่ต้นปี พ .ศ 2537 ในโครงการจัดตั้งภาค วิชาวัสดุ
ศาสตร์ - เทคโนโลยีอัญมณี สังกัดคณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา   และเริ่มรับนิสิตรุ่นแรกตั้งแต่ปี
การศึกษา 2538 และต่อมา มีนโยบายขยายโอกาสทางการศึกษาไปยังภูมิภาคของรัฐบาล การจัดตั้งวิทยาเขต
แห่งใหม่ขึ้น ณ จังหวัดจันทบุรี วิทยาเขตสารสนเทศ มหาวิทยาลัยบูรพา พ .ศ. 2539 โดยในโครงการจัดตั้งที่
คณะรัฐมนตรีเห็นชอบในหลักการแล้วนั้น ให้จัดตั้งวิทยาลัยอัญมณี ณ วิทยาเขตดังกล่าว โดยมีแผนด าเนินการ
เปิดสอนใน 5 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาอัญมณีและเครื่องประดับ สาขาเทคโนโลยีอัญมณี สาขาธุรกิจอัญมณีและ
เครื่องประดับ สาขาอัญมณีศาสตร์ และสาขาการออกแบบเครื่องประดับ วิทยาลัยอัญมณีได้ด าเนินการรับนิสิต 
ณ วิทยาเขตจันทบุรี ในปีการศึกษา 2544 เป็นปีแรกในสองสาขาแรกดังกล่าว และในปีการศึกษา 2545 
เปิดรับนิสิตเพิ่มอีกสาขา คือสาขาธุรกิจอัญมณีและเครื่องประดับ 

ในปี พ.ศ 2548 วิทยาลัยอัญมณีได้ปรับปรุงหลักสูตรใหม่ เริ่มใช้ในปีการศึกษา 2549 มี 3 หลักสูตร 
ดังนี้  

 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต เป็นหลักสูตร 4 ปี มี 1 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาอัญมณีและ
เครื่องประดับโดยยุบรวมสาขาอัญมณีและเครื่องประดับและสาขาเทคโนโลยีอัญมณีเดิม  

 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต เป็นหลักสูตร 4 ปี มี 1 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาธุรกิจอัญมณีและ
เครื่องประดับ  

 หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต เป็นหลักสูตร 4 ปี มี 1 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาการออกแบบ
เครื่องประดับ 
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ในเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2551 วิทยาลัยอัญมณีได้เปลี่ยนชื่อเป็นคณะอัญมณี เมือ่มหาวิทยาลัยบูรพา
เปลี่ยนเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ 
 ในปี พ.ศ 2554 คณะอัญมณีได้ปรับปรุงหลักสูตรใหม่ เริ่มใช้ในปีการศึกษา 2554 มี 3 หลักสูตร ดังนี้ 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอัญมณีและเครื่องประดับ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาธุรกิจอัญ
มณีและเครื่องประดับ และ หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาการออกแบบเครื่องประดับ 
 
4. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
 รายงานผลการด าเนินงานของ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจอัญมณีและเครื่องประดับ 
คณะอัญมณี มหาวิทยาลัยบูรพา แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดังนี ้ส่วนที่ 1 องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐานของ
การประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตรของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ประกอบด้วย 11 ตัว
บ่งชี้ ผลการประเมิน ก าหนดไว้ว่า“เป็นไปตามเกณฑ์” และ “ไมเ่ป็นไปตามเกณฑ์” หากไม่เป็นไปตามเกณฑ์ข้อ
ใดข้อหนึ่งถือว่าหลักสูตรไม่เป็นไปตามมาตรฐาน และ ผลเป็น “ไมเ่ป็นไปตามเกณฑ์” (คะแนนเป็น ศูนย์) ส่วนที่ 
2 องค์ประกอบที่ 2 การพัฒนาคุณภาพของหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA (ภาคภาษาไทย) ประกอบด้วย 11 ตัว
บ่งชี้หลัก (AUN.1- AUN.11) แต่ละตัวบ่งชี้ประกอบไปด้วยเกณฑ์ย่อยที่ต้องพิจารณา และผลการประเมินเป็น 7 
ระดับ 
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ส่วนที่ 1  
ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 1  

ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
   
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน  

เกณฑ์การประเมิน 

ผลการด าเนินการ 
เป็นไปตาม

เกณฑ์ 
 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

× 
1. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร  × 
2. คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร   
3. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร - - 
4. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน - - 
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ 
    ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

- - 

6. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) - - 
7. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์   - - 
8. การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา - - 
9. ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับ 
    บัณฑิตศึกษา 

- - 

10. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิต 
    ศึกษามีผลงานวิจัยอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 

- - 

11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด   
 
สรุปผลการประเมินองค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 
   เป็นไปตามเกณฑ์    ไมเ่ป็นไปตามเกณฑ์ 
 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาขององค์ประกอบท่ี 1 
ด าเนินการจัดหาอาจารย์ประจ าหลักสูตรแทนอาจารย์ที่ลาออกไปอย่างเร่งด่วน 
 
 
 
 
 
 
 

 
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ส่วนที่ 2  
ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 2  

การพัฒนาคุณภาพของหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA (ภาคภาษาไทย) 
องค์ประกอบที่ 2  การพัฒนาคุณภาพหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA ระดับหลักสูตร (ภาคภาษาไทย) 
ระดับหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจอัญมณีและเครื่องประดับ คณะ อัญมณี 

ตัวบ่งชี้ (Indicators) ระดับประเมิน
ตนเอง 

ระดับประเมิน
โดย

คณะกรรมการ  
AUN. 1 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 2 2 
AUN. 2 รายละเอียดของหลักสูตร (Program Specification) 2 2 
AUN. 3 โครงสร้างและเนื้อหาของหลักสูตร (Programme Structure and 
 Content) 

2 2 

AUN. 4 การสอนและการเรียนรู้วิธีการ (Teaching and Learning 
 Approach) 

2 2 

AUN. 5 การประเมินผู้เรียน (Student Assessment) 2 2 
AUN. 6 คุณภาพบุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff Quality) 1 1 
AUN. 7 คุณภาพบุคลากรสายสนับสนุน (Support Staff Quality) - - 
AUN. 8 คุณภาพและการสนับสนุนผู้เรียน (Student Quality and Support) 2 2 
AUN. 9 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ทางกายภาพ (Facilities and 
 Infrastructure) 

2 2 

AUN. 10 การส่งเสริมคุณภาพการศึกษา (Quality Enhancement) 2 2 
AUN. 11 ผลผลิต (Output) 2 2 

ระดับในภาพรวม 2 2 
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5. จุดแข็ง และเรื่องท่ีสามารถปรับปรุงได้ 
  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจอัญมณีและเครื่องประดับ คณะอัญมณี ได้ด าเนินการ
ประกันคุณภาพตามแนวทางการประเมินคุณภาพในระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้ ส่วนที่ 1 องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐานของการประกันคุณภาพ ระดับ
หลักสูตรของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) และส่วนที่ 2 องค์ประกอบที่ 2 การพัฒนา
คุณภาพของหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA (ภาคภาษาไทย) และ จุดแข็ง เรื่องที่สามารถปรับปรุงได้ เป็นดังนี้ 
 

ตัวบ่งชี้ จุดแข็ง เรื่องท่ีสามารถปรับปรุงได้ 
องค์ประกอบที่ 1  
การก ากับมาตรฐาน 

- การจัดหาอาจารย์ให้ครบตามเกณฑ์ของ 
สกอ.  

AUN. 1 ผลการเรียนรู้ 
ที่คาดหวัง (Expected 
Learning Outcomes) 

นิสิต และศิษย์เก่าตระหนักถึง
ลักษณะหนึ่งของบัณฑิตสาขาวิชานี้ 
คือ ความซื่อสัตย์สุจริต  

- การจัดท าผลการเรียนรู้ที่คาดหวังตาม 
AUNQA ก าหนด  
- การวิเคราะห์ความครอบคลุมระหว่าง
ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังกับผลการเรียนรู้
เฉพาะทางของหลักสูตรและผลการ
เรียนรู้วิชาศึกษาท่ัวไป  
- การวิเคราะห์ความต้องการของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียเชื่อมโยงกับผลการ
เรียนรู้ที่คาดหวัง 

AUN. 2 รายละเอียด
ของหลักสูตร 
(Program 
Specification) 

- - การวิเคราะห์ความครอบคลุม และ
ทันสมัยของรายละเอียดหลักสูตรและ
รายวิชา  
- การวิเคราะห์การเข้าถึง และการรับรู้
หลักสูตรและรายวิชาของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย 

AUN. 3 โครงสร้าง 
และเนื้อหาของหลักสูตร 
(Programme 
Structure and 
Content) 

- - การวิเคราะห์ความเชื่อมโยงของ
รายวิชากับการบรรลุผลการเรียนรู้ที่
คาดหวัง  
- การวิเคราะห์การเรียงล าดับ บูรณา
การ และทันสมัยของรายวิชาใน
หลักสูตร 

AUN. 4 การสอนและ
การเรียนรู้วิธีการ 
(Teaching and 
Learning Approach) 

- - การวิเคราะห์กิจกรรมการส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต  
- การติดตามทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ของศิษย์เก่า  
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ตัวบ่งชี้ จุดแข็ง เรื่องท่ีสามารถปรับปรุงได้ 
AUN. 5 การประเมิน
ผู้เรียน (Student 
Assessment) 

- - การวิเคราะห์ความเที่ยงตรง และ
ความน่าเชื่อถือของวิธีการประเมิน 
- การก าหนดเป้าหมายการให้ผล
ป้อนกลับในการประเมินผู้เรียนได้
ทันเวลา  
- การก าหนดช่องทางการร้องทุกข์ของ
นิสิต และการวิเคราะห์ช่องทางการร้อง
ทุกข์ดังกล่าว 

AUN. 6 คุณภาพ
บุคลากรสายวิชาการ 
(Academic Staff 
Quality) 

- - การก าหนดความต้องการอบรมของ
คณาจารย์ ก่อนการฝึกอบรม  
- การวิเคราะห์วิธีต่าง ๆ ในการบริหาร
ผลการปฏิบัติงาน  
- การด าเนินการตีพิมพ์/เผยแพร่
งานวิจัยของคณาจารย์  

AUN. 7 คุณภาพ
บุคลากรสายสนับสนุน 
(Support Staff 
Quality) 

- - 

AUN. 8 คุณภาพและ
การสนับสนุนผู้เรียน 
(Student Quality 
and Support) 

- - การวิเคราะห์นโยบายและเกณฑ์การ
รับเข้าสู่หลักสูตร และวิธีการและเกณฑ์
การคัดเลือกผู้เรียน 
- การวิเคราะห์การให้ค าปรึกษาด้าน
วิชาการ และด้านอ่ืนของคณาจารย์  
- การวิเคราะห์ผลการส ารวจความพึง
พอใจต่อการจัดบรรยากาศการเรียนรู้  

AUN. 9 สิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ทางกายภาพ 
(Facilities and 
Infrastructure) 

- - การวิเคราะห์ผลการส ารวจความพึง
พอใจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ทาง
กายภาพ   
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ตัวบ่งชี้ จุดแข็ง เรื่องท่ีสามารถปรับปรุงได้ 
AUN. 10 การส่งเสริม
คุณภาพการศึกษา 
(Quality 
Enhancement) 

- - การวิเคราะห์ความต้องการ และข้อมูล
ป้อนกลับของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
เชื่อมโยงกับการออกแบบและพัฒนา
หลักสูตร 
- การวิเคราะห์กระบวนการออกแบบ
และพัฒนาหลักสูตร กระบวนการ
ทบทวนการเรียนการสอนและการ
ประเมินผู้เรียน และกระบวนการ
ป้อนกลับข้อมูลจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย   
- การวิเคราะห์ผลการวิจัยของ
คณาจารย์บูรณาการกับการเรียนการ
สอน  

AUN. 11 ผลผลิต 
(Output) 

- การเทียบเคียงมาตรฐานคุณภาพบัณฑิต 
กิจกรรมงานวิจัยของผู้เรียน และระดับ
ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

 
ตรวจประเมินโดย คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
  
 
 

…………………..................................................... 
(ดร.ลัญจกร สัตย์สงวน) 

ประธานกรรมการ 
  
 

.......................................................................... 
(ดร.นันทรัตน์ บุนนาค) 

กรรมการ 
 
 

8 / กันยายน /2559 
วันที่ 

 
 
 



 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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2. ข้อมูลพื้นฐาน (Common Data Set) 

   
ข้อมูลพื้นฐาน (Common Data Set) หลักสูตร ธุรกิจอัญมณีและเครื่องประดับ 

 คณะ อัญมณี  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๘ (๑ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๓๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๙) 

   

ล าดับ ชื่อข้อมูลพื้นฐาน CdsValues 

1 จ ำนวนหลักสูตรที่เปิดสอนทั้งหมด 3 
2 - ---ระดับปริญญำตรี 3 
3 - ---ระดับ ป.บัณฑิต 0 
4 - ---ระดับปริญญำโท 0 
5 - ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง 0 
6 - ---ระดับปริญญำเอก 0 
7 จ ำนวนหลักสูตรที่จัดกำรเรียนกำรสอนนอกสถำนที่ตั้ง 0 
8 - ---ระดับปริญญำตรี 0 
9 - ---ระดับ ป.บัณฑิต 0 

10 - ---ระดับปริญญำโท 0 
11 - ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง 0 
12 - ---ระดับปริญญำเอก 0 
13 จ ำนวนนักศึกษำปัจจุบันทั้งหมดทุกระดับกำรศึกษำ 421 
14 - ---จ ำนวนนักศึกษำปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญำตรี 421 
15 - ---จ ำนวนนักศึกษำปัจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑิต 0 
16 - ---จ ำนวนนักศึกษำปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญำโท 0 
17 - ---จ ำนวนนักศึกษำปัจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง 0 
18 - ---จ ำนวนนักศึกษำปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญำเอก  0 
19 จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงำนจริงและลำศึกษำต่อ 16 
20 - -จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำทั้งหมดที่ปฏิบัติงำนจริงและลำศึกษำต่อ วุฒิปริญญำตรีหรือเทียบเท่ำ  0 
21 - -จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำทั้งหมดที่ปฏิบัติงำนจริงและลำศึกษำต่อ วุฒิปริญญำโทหรือเทียบเท่ำ 11 
22 - -จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำทั้งหมดที่ปฏิบัติงำนจริงและลำศึกษำต่อ วุฒิปริญญำเอกหรือเทียบเท่ำ  5 
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23 จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำทั้งหมดที่ด ำรงต ำแหน่งอำจำรย์ 14 
24 - ---จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำ (ที่ไม่มีต ำแหน่งทำงวิชำกำร) ที่มีวุฒิปริญญำตรี หรือเทียบเท่ำ 0 
25 - ---จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำ (ที่ไม่มีต ำแหน่งทำงวิชำกำร) ที่มีวุฒิปริญญำโท หรือเทียบเท่ำ 11 
26 - ---จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำ (ที่ไม่มีต ำแหน่งทำงวิชำกำร) ที่มีวุฒิปริญญำเอก หรือเทียบเท่ำ 3 
27 จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำทั้งหมดที่ด ำรงต ำแหน่งผู้ช่วยศำสตรำจำรย์  1 
28 - ---จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำต ำแหน่งผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ที่มีวุฒิปริญญำตรี หรือเทียบเท่ำ 0 
29 - ---จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำต ำแหน่งผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ที่มีวุฒิปริญญำโท หรือเทียบเท่ำ 0 
30 - ---จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำต ำแหน่งผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ที่มีวุฒิปริญญำเอก หรือเทียบเท่ำ 1 
31 จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำทั้งหมดที่ด ำรงต ำแหน่งรองศำสตรำจำรย์ 1 
32 - ---จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำต ำแหน่งรองศำสตรำจำรย์ ที่มีวุฒิปริญญำตรี หรือเทียบเท่ำ 0 
33 - ---จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำต ำแหน่งรองศำสตรำจำรย์ ที่มีวุฒิปริญญำโท หรือเทียบเท่ำ 0 
34 - ---จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำต ำแหน่งรองศำสตรำจำรย์ ที่มีวุฒิปริญญำเอก หรือเทียบเท่ำ 1 
35 จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำทั้งหมดที่ด ำรงต ำแหน่งศำสตรำจำรย์ 0 
36 - ---จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำต ำแหน่งศำสตรำจำรย์ ที่มีวุฒิปริญญำตรี หรือเทียบเท่ำ 0 
37 - ---จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำต ำแหน่งศำสตรำจำรย์ ที่มีวุฒิปริญญำโท หรือเทียบเท่ำ 0 
38 - ---จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำต ำแหน่งศำสตรำจำรย์ ที่มีวุฒิปริญญำเอก หรือเทียบเท่ำ 0 
39 จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำหลักสูตรแยกตำมวุฒิกำรศึกษำ   
40 - - --ระดับปริญญำตรี 0 
41 - - --ระดับ ป.บัณฑิต   
42 - - --ระดับปริญญำโท 4 
43 - - --ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง   
44 - - --ระดับปริญญำเอก 0 
45 จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำหลักสูตรที่มีด ำรงต ำแหน่งทำงวิชำกำร   
46 - - --จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำหลักสูตรที่ไม่มีต ำแหน่งทำงวิชำกำร   
47 - - --จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำหลักสูตรที่มีต ำแหน่งผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ 0 
48 - - --จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำหลักสูตรที่มีต ำแหน่งรองศำสตรำจำรย์ 0 
49 - - --จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำหลักสูตรที่มีต ำแหน่งศำสตรำจำรย์ 0 
50 จ ำนวนรวมของผลงำนทำงวิชำกำรของอำจำรย์ประจ ำหลักสูตร 2 

51 
- - --บทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำรฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรำยงำนสืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำร
ระดับชำติ   
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52 

- - --บทบสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรำยงำนสืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำรระดับนำนำชำติ หรือในวำรสำรทำง
วิชำกำรระดับชำติที่ไม่อยู่ในฐำนข้อมูล ตำมประกำศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำว่ำ
ด้วย หลักเกณฑ์กำรพิจำรณำวำรสำรทำงวิชำกำรส ำหรับกำรเผยแพร่ผลงำนทำงวิชำกำร พ.ศ.2556 แต่
สถำบันน ำเสนอสภำสถำบันอนุมัติและจัดท ำเป็นประกำศให้ทรำบเป็นกำรทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.
ทรำบภำยใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกำศำรฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรำยงำนสืบเนื่องจำกกำรประชุม
วิชำกำรระดับนำนำชำติ หรือในวำรสำรทำงวิชำกำรระดับชำติที่ไม่อยู่ในฐำนข้อมูล ตำม
ประกำศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำว่ำด้วย หลักเกณฑ์กำรพิจำรณำวำรสำรทำง
วิชำกำรส ำหรับกำรเผยแพร่ผลงำนทำงวิชำกำร พ.ศ.2556 แต่สถำบันน ำเสนอสภำสถำบันอนุมัติและจัดท ำ
เป็นประกำศให้ทรำบเป็นกำรทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทรำบภำยใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกำศ   

53 - - --ผลงำนที่ได้รับกำรจดอนุสิทธิบัตร   
54 - - --บทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำรท่ีตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรท่ีปรำกฏในฐำนข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2   

55 

- - --บทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำรท่ีตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรระดับนำนำชำติที่ไม่อยู่ใน
ฐำนข้อมูล ตำมประกำศ ก.พ.อ.  หรือระเบียบคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำว่ำด้วย หลักเกณฑ์กำรพิจำรณำ
วำรสำรทำงวิชำกำรส ำหรับกำรเผยแพร่ผลงำนทำงวิชำกำร พ.ศ.2556 แต่สถำบันน ำเสนอสภำสถำบัน
อนุมัติและจัดท ำเป็นประกำศให้ทรำบเป็นกำรทั่วไป และแจ้งให้  กพอ./กกอ.ทรำบภำยใน 30 วันนับ แต่
วันที่ออกประกำศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรท่ีปรำกฏ ในฐำนข้อมูล TCI กลุ่ม
ที ่1   

56 

- - --บทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำรท่ีตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรระดับนำนำชำติที่ปรำกฏในฐำนข้อมูล
ระดับนำนำชำติตำมประกำศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ ว่ำด้วย หลักเกณฑ์กำร
พิจำรณำวำรสำรทำงวิชำกำรส ำหรับกำรเผยแพร่ผลงำนทำงวิชำกำร พ.ศ.2556    

57 - - --ผลงำนได้รับกำรจดสิทธิบัตร 2 
58 - - --ผลงำนวิชำกำรรับใช้สังคมที่ได้รับกำรประเมินผ่ำนเกณฑ์กำรขอต ำแหน่งทำงวิชำกำรแล้ว   
59 - - --ผลงำนวิจัยที่หน่วยงำนหรือองค์กรระดับชำติว่ำจ้ำงให้ด ำเนินกำร   
60 - - --ผลงำนค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว ์ที่ค้นพบใหม่และได้รับกำรจดทะเบียน   
61 - - --ต ำรำหรือหนังสือหรืองำนแปลที่ได้รับกำรประเมินผ่ำนเกณฑ์กำรขอต ำแหน่งทำงวิชำกำรแล้ว   

62 
- - --ต ำรำหรือหนังสือหรืองำนแปลที่ผ่ำนกำรพิจำรณำตำมหลักเกณฑ์กำรประเมินต ำแหน่งทำงวิชำกำรแต่
ไม่ได้น ำมำขอรับกำรประเมินต ำแหน่งทำงวิชำกำร   

63 
- - --จ ำนวนงำนสร้ำงสรรค์ที่มีกำรเผยแพร่สู่สำธำรณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่ำนสื่อ
อิเลคทรอนิกส์ online   

64 - - --จ ำนวนงำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับสถำบัน   
65 - - --จ ำนวนงำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับชำติ   
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66 - - --จ ำนวนงำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับควำมร่วมมือระหว่ำงประเทศ   
67 - - --จ ำนวนงำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับภูมิภำคอำเซียน   
68 - - --จ ำนวนงำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับนำนำชำติ    

69 
- - -จ ำนวนบทควำมของอำจำรย์ประจ ำหลักสูตรปริญญำเอกท่ีได้รับกำรอ้ำงอิงใน
ฐำนข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ ำนวนอำจำรย์ประจ ำหลักสูตร   

70 จ ำนวนบัณฑิตระดับปริญญำตรีทั้งหมด 27 
71 จ ำนวนบัณฑิตระดับปริญญำตรีที่ตอบแบบส ำรวจเรื่องกำรมีงำนท ำภำยใน 1 ปี หลังส ำเร็จกำรศึกษำ 27 
72 จ ำนวนบัณฑิตระดับปริญญำตรีที่ได้งำนท ำหลังส ำเร็จกำรศึกษำ (ไม่นับรวมผู้ที่ประกอบอำชีพอิสระ) 13 
73 จ ำนวนบัณฑิตระดับปริญญำตรีที่ประกอบอำชีพอิสระ 3 
74 จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรีที่มีงำนท ำก่อนเข้ำศึกษำ 0 
75 จ ำนวนบัณฑิตระดับปริญญำตรีที่มีกิจกำรของตนเองที่มีรำยได้ประจ ำอยู่แล้ว 0 
76 จ ำนวนบัณฑิตระดับปริญญำตรีที่ศึกษำต่อระดับบัณฑิตศึกษำ 2 
77 จ ำนวนบัณฑิตระดับปริญญำตรีที่อุปสมบท 0 
78 จ ำนวนบัณฑิตระดับปริญญำตรีที่เกณฑ์ทหำร 0 

79 
เงินเดือนหรือรำยได้ต่อเดือน ของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรีที่ได้งำนท ำหรือประกอบอำชีพ
อิสระ (ค่ำเฉลี่ย) 20461 

80 
ผลกำรประเมินจำกควำมพึงพอใจของนำยจ้ำงที่มีต่อผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรีตำม
กรอบ TQF เฉลี่ย (คะแนนเต็ม ๕) 3.77 

81 จ ำนวนรวมของผลงำนนักศึกษำและผู้ส ำเร็จกำรศึกษำในระดับปริญญำโทที่ได้รับกำรตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 0 
82 - ---จ ำนวนบทควำมฉบับสมบูรณ์ที่มีกำรตีพิมพ์ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง  0 
83 - ---จ ำนวนบทควำมฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรำยงำนสืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำรระดับชำติ 0 

84 

- ---จ ำนวนบทควำมฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรำยงำนสืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำรระดับนำนำชำติ หรือ
ในวำรสำรทำงวิชำกำรระดับชำติที่ไม่อยู่ในฐำนข้อมูลตำมประกำศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมกำร
อุดมศึกษำว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำวำรสำรทำงวิชำกำรว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำวำรสำรทำง
วิชำกำรส ำหรับกำรเผยแพร่ผลงำนทำงวิชำกำร พ.ศ.2556 แต่สถำบันน ำเสนอสภำสถำบันอนุมัติและจัท ำ
เป็นประกำศให้ทรำบทั่วไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทรำบภำยใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออกประกำศ 0 

85 - ---ผลงำนที่ได้รับกำรจดอนุสิทธิบัตร 0 
86 - ---จ ำนวนบทควำมที่ตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรท่ีปรำกฏในฐำนข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2 0 



21 
 

87 

- ---จ ำนวนบทควำมที่ตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรระดับนำนำชำติ ที่ไม่อยู่ในฐำนข้อมูลตำมประกำศ ก.พ.อ.
หรือระเบียบคณะกรรมกำรอุดมศึกษำว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำวำรสำรทำงวิชำกำรว่ำด้วยหลักเกณฑ์
กำรพิจำรณำวำรสำรทำงวิชำกำรส ำหรับกำรเผยแพร่ผลงำนทำงวิชำกำร พ.ศ.2556 แต่สถำบันน ำเสนอสภำ
สถำบันอนุมัติและจัท ำเป็นประกำศให้ทรำบทั่วไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทรำบภำยใน 30 วัน  นับแต่วันที่
ออกประกำศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำร ที่ปรำกฏในฐำนข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 0 

88 

- ---จ ำนวนบทควำมที่ตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรระดับนำนำชำติ ที่ปรำกฏอยู่ในฐำนข้อมูลระดับนำนำนชำติ
ตำมประกำศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมกำรอุดมศึกษำว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำวำรสำรทำง
วิชำกำรว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำวำรสำรทำงวิชำกำรส ำหรับกำรเผยแพร่ผลงำนทำงวิชำกำร พ.ศ.
2556 0 

89 - ---ผลงำนที่ได้รับกำรจดสิทธิบัตร 0 

90 
- ---จ ำนวนงำนสร้ำงสรรค์ที่มีกำรเผยแพร่สู่สำธำรณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่ำนสื่อ
อิเลคทรอนิกส์ online 0 

91 - ---จ ำนวนงำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับสถำบัน 0 
92 - ---จ ำนวนงำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับชำติ 0 
93 - ---จ ำนวนงำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับควำมร่วมมือระหว่ำงประเทศ 0 
94 - ---จ ำนวนงำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับภูมิภำคอำเซียน 0 
95 - ---จ ำนวนงำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับนำนำชำติ  0 
96 จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโททั้งหมด (ปีกำรศึกษำที่เป็นวงรอบประเมิน) 0 
97 จ ำนวนรวมของผลงำนนักศึกษำและผู้ส ำเร็จกำรศึกษำในระดับปริญญำเอกท่ีได้รับกำรตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 0 
98 - ---จ ำนวนบทควำมฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรำยงำนสืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำรระดับชำติ  0 

99 

- ---จ ำนวนบทควำมฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรำยงำนสืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำรระดับนำนำชำติ หรือ
ในวำรสำรทำงวิชำกำรระดับชำติที่ไม่อยู่ในฐำนข้อมูลตำมประกำศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมกำร
อุดมศึกษำว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำวำรสำรทำงวิชำกำรว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำวำรสำรทำง
วิชำกำรส ำหรับกำรเผยแพร่ผลงำนทำงวิชำกำร พ.ศ.2556 แต่สถำบันน ำเสนอสภำสถำบันอนุมัติและจัดท ำ
เป็นประกำศให้ทรำบทั่วไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทรำบภำยใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออกประกำศ 0 

100 - ---ผลงำนที่ได้รับกำรจดอนุสิทธิบัตร 0 
101 - ---จ ำนวนบทควำมที่ตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรท่ีปรำกฏในฐำนข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2 0 
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102 

- ---จ ำนวนบทควำมที่ตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรระดับนำนำชำติ ที่ไม่อยู่ในฐำนข้อมูลตำมประกำศ ก.พ.อ.
หรือระเบียบคณะกรรมกำรอุดมศึกษำว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำวำรสำรทำงวิชำกำรว่ำด้วยหลักเกณฑ์
กำรพิจำรณำวำรสำรทำงวิชำกำรส ำหรับกำรเผยแพร่ผลงำนทำงวิชำกำร พ.ศ.2556 แต่สถำบันน ำเสนอสภำ
สถำบันอนุมัติและจัท ำเป็นประกำศให้ทรำบทั่วไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทรำบภำยใน 30 วัน  นับแต่วันที่
ออกประกำศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำร ที่ปรำกฏในฐำนข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 0 

103 

- ---จ ำนวนบทควำมที่ตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรระดับนำนำชำติ ที่ปรำกฏอยู่ในฐำนข้อมูลระดับนำนำนชำติ
ตำมประกำศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมกำรอุดมศึกษำว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำวำรสำรทำง
วิชำกำรว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำวำรสำรทำงวิชำกำรส ำหรับกำรเผยแพร่ผลงำนทำงวิชำกำร พ.ศ.
2556 0 

104 - ---ผลงำนที่ได้รับกำรจดสิทธิบัตร 0 

105 
- ---จ ำนวนงำนสร้ำงสรรค์ที่มีกำรเผยแพร่สู่สำธำรณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่ำนสื่อ
อิเลคทรอนิกส์ online 0 

106 - ---จ ำนวนงำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับสถำบัน 0 
107 - ---จ ำนวนงำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับชำติ 0 
108 - ---จ ำนวนงำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับควำมร่วมมือระหว่ำงประเทศ 0 
109 - ---จ ำนวนงำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับภูมิภำคอำเซียน 0 
110 - ---จ ำนวนงำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับนำนำชำติ  0 
111 จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำเอกท้ังหมด (ปีกำรศึกษำที่เป็นวงรอบประเมิน) 0 
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3. ก ำหนดกำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน คณะอัญมณี 

 
ก ำหนดกำรกำรติดตำมตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำ  

ระดับหลักสูตร คณะอัญมณี มหำวิทยำลัยบูรพำ  
ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๕๙ 

๘ กันยำยน พ.ศ.๒๕๕๙ ณ ห้อง S606 อำคำร ๑๐๐ ปีสมเด็จพระศรีนครินทร์ 
 

เวลำ กิจกรรม 
๙.๐๐ – ๙.๓๐ น. คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในประชุมเตรียมงาน ณ ห้อง S606  

๙.๓๐ – ๙.๕๐ น. 
ประธานคณะกรรมการประเมินฯ ชี้แจงวัตถุประสงค์การประเมิน และแนะน า 
คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ณ ห้อง S606  

๙.๕๐ – ๑๐.๐๐ น. พักรับประธำนอำหำรว่ำง ณ ห้อง S606 

๑๐.๐๐ – ๑๑.๐๐ น. 
หัวหน้าสาขา และอาจารย์ประจ าหลักสูตร น าเสนอผลการด าเนินงานของส่วน 
งานในรอบการประเมิน และแนะน าอาจารย์ประจ าหลักสูตร ณ ห้อง S606 

๑๑.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. คณะกรรมกำรสัมภำษณ์ (อาจารย์ประจ าหลักสูตร เจ้ำหน้ำที่ นิสิต) ณ ห้อง S606 

๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. 
พักรับประทานอาหารกลางวัน 
ณ ห้อง War Room อำคำร ๑๐๐ ปีสมเด็จพระศรีนครินทร์ 

๑๓.๐๐ – ๑๔.๓๐ น. ติดตำมตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำ  ณ ห้อง S606 
๑๔.๓๐ – ๑๔.๔๐ น. พักรับประธำนอำหำรว่ำง ณ ห้อง S606 

๑๔.๔๐ – ๑๕.๓๐ น. 
คณะกรรมการประเมินฯ ตรวจเอกสารเพิ่มเติม 
คณะกรรมการประเมินฯ ประชมุเพื่อเตรียมรายงานผลการประเมินฯ ณ ห้อง S606 

๑๕.๓๐ – ๑๖.๐๐ น. 
คณะกรรมการประเมินฯ รายงานผลการประเมินเบื้องตน้ ให้หัวหน้าสาขา และผู้ที่
เก่ียวข้องรับทราบ ณ ห้อง S606 
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4. บันทกึภาคสนาม (บทสัมภาษณ์) 
 
อาจารย์ผู้สอนนอกหลักสูตร 

1. สอนวิชาอะไรในหลักสูตรนี้ 
- วัสดุศาสตร์และงานรูปพรรณเบื้องต้น (Introduction to Materials Science and Jewelry 

Making) 
2. มีการพูดคุยกับนิสิตก่อนการสอนหรือไม่ 

- มีการชี้แจงนิสิตก่อนการเรียนเรื่องกติกาการใช้ห้องเรียน การใช้งานเครื่องมือและอุปกรณ์เบื้องต้น 
และเกณฑ์การให้คะแนน 

3. สอนนิสิตชั้นปีใด 
- ชั้นปีที่ 2 เทอม 2 

4. นิสิตชั้นปีที่ 2 เทอม 2 เหมาะสมกับการเรียนการสอนวิชานี้หรือไม่อย่างไร 
- เหมาะสม สามารถสอนได้ตั้งแต่ชั้นปีที่ 2 เป็นต้นไป 

5. เห็น Curriculum Mapping ของรายวิชาก่อนสอนหรือไม่ 
- เห็นก่อนสอน แล้วน ามาปรับใหม่ให้เหมาะสมกับเนื้อหาที่จะสอน โดยจะเน้นด้านความซื่อสัตย์และ

ความตรงต่อเวลา 
6. รู้จักหลักสูตรนี้มากน้อยเพียงใด 

- หลักสูตรนี้จะเน้นด้านบริหารธุรกิจมากกว่าด้านการปฏิบัติ 
7. รู้จักหลักสูตรนี้อย่างไร 

- จากการพูดคุยกับอาจารย์ประจ าหลักสูตร นิสิต และสิ่งที่สังเกตเห็น 
8. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในภาพรวมทั้งวิทยาเขตเป็นอย่างไรบ้าง 

- ควรเพิ่มสัญญาณ Wifi ให้ครอบคลุมทุกจุด 
- หนังสือในห้องสมุดยังมีน้อยและไม่เป็นปัจจุบัน 
- อยากให้มีที่นั่งพักให้มากข้ึนกว่านี้ ทั้งบริเวณอาคารเรียนและบริเวณต่างๆของมหาวิทยาลัย 

9. ข้อเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร 
- ควรมีการเพ่ิมเติมความรู้ด้านต่างๆนอกจากด้านธุรกิจให้นิสิต เช่นงานภาคปฏิบัติด้านอัญมณีและ

เครื่องประดับ เพ่ือความเข้าใจที่ตรงกันระหว่างนิสิตกับช่างในการท างาน 
- เพ่ิมเติมเนื้อหาการสอนด้านวัสดุศาสตร์และงานรูปพรรณเบื้องต้นให้มากขึ้น รวมถึงการพานิสิตทัศน

ศึกษานอกสถานที่เพ่ือเห็นการท างานจริง 
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นิสิตปัจจุบัน 

1. รู้จักหลักสูตรนี้ได้อย่างไรก่อนเข้ามาเรียน 
- รู้จักจากญาติแนะน ามาให้ลองหาข้อมูลของคณะอัญมณีเพราะว่าที่บ้านท าธุรกิจด้านอัญมณีอยู่ จึง

หาข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต 
2. คณะอัญมณีมีทั้งหมด 3 สาขา ท าไมถึงเลือกเรียนสาขานี้ 

- เพราะว่าไม่ชอบวิชาด้านศิลปะจึงไม่เลือกสาขาการออกแบบเครื่องประดับ และเนื่องจากที่บ้านท า
ธุรกิจด้านการผลิตเครื่องประดับจึงได้เห็นอยู่ตลอด จึงเลือกสาขาธุรกิจอัญมณีและเครื่องประดับ
เพราะอยากได้ความรู้ด้านการท าธุรกิจอัญมณีและเครื่องประดับ 

3. มีการเตรียมความพร้อมก่อนเรียนอย่างไร 
- ก่อนเปิดเรียนจะมีรุ่นพ่ีจัดติวรายวิชาพ้ืนฐานต่างๆให้ 

4. คิดว่ารายวิชามีการจัดเรียงล าดับการสอนดีแล้วหรือไม่ 
- ดีแล้ว เพราะมีการสอนวิชาพ้ืนฐานก่อนแล้วจึงสอนวิชาหลักตามล าดับ 

5. อาจารย์มีการแจ้งให้ทราบก่อนหรือไม่ว่าหลักสูตรนี้ต้องเรียนรายวิชาอะไรบ้าง เรียนกี่หน่วยกิตถึงจะ
ส าเร็จการศึกษา 
- มีการแจ้งในการปฐมนิเทศคณะ 

6. มีเอกสารหลักสูตรให้หรือไม่ 
- มีเอกสารให้ในการปฐมนิเทศคณะ 

7. มีปัญหาต่างๆนิสิตปรึกษาใคร 
- ถ้าเป็นเรื่องทั่วๆไปจะปรึกษากับรุ่นพ่ี แต่ถ้าเป็นเรื่องที่ส าคัญก็จะปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษา 

8. คิดว่ารายวิชาที่เรียนมีความทันสมัยหรือไม่ 
- มีความทันสมัย และมีการให้ข้อมูลข่าวสารใหม่ๆท าให้รู้ตลอด 

9. มีกิจกรรมอ่ืนๆนอกจากกิจกรรมวิชาการหรือไม่ 
- มี โครงการและกิจกรรมอ่ืนๆ เช่นการพาไปทัศนศึกษานอกห้องเรียน ไปดูตลาดพลอย 

10. คิดว่าการประเมินผลแต่ละรายวิชาของอาจารย์มีความเป็นธรรมหรือไม่ 
- มี เพราะว่าอาจารย์มีการแจ้งเกณฑ์การให้เกรดก่อนการเรียน มีการแจ้งคะแนนเก็บก่อนสอบปลาย

ภาค ตัดเกรดตามที่แจ้งเกณฑ์การให้เกรดไว้ 
11. มีการบอกแผนการสอนก่อนหรือไม่ 

- มีแจ้งในชั่วโมงแรกของวิชาเรียน 
12. มีช่องทางในการปรึกษาปัญหาต่างๆอย่างไร 

- อาจารย์ที่ปรึกษาสามารถปรึกษาปัญหาต่างๆได้ทุกเรื่อง 
13. ทราบหรือไม่ว่าท าผิดวินัยต้องถูกตัดคะแนนความประพฤติ 

- ทราบ 
14. รู้จักกรรมการระเบียบวินัยหรือไม่ 

- รู้จักนิสิตรุ่นพี่ที่เป็นพ่ีระเบียบ 
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15. สิ่งอ านวยความสะดวกของการเรียนการสอนเป็นอย่างไรบ้าง 
- คอมพิวเตอร์บางห้องเรียนยังเป็นรุ่นเก่า Windows XP ซึ่งท าให้ไม่สนับสนุนในบางซอฟท์แวร์ 

16. อยากให้บอกลักษณะของบัณฑิตท่ีจบจากสาขานี้ว่าเป็นอย่างไร 
- มีความซื่อสัตย์ มีจิตอาสา มีความเป็นผู้น า มีความตรงต่อเวลา 

 
ศิษย์เก่า 

1. ส าเร็จการศึกษามานานหรือยัง 
- เพ่ิงจบปีล่าสุด 

2. ตอนนี้ประกอบอาชีพอะไรอยู่ 
- ธุรกิจส่วนตัวขายอัญมณีและเครื่องประดับ 

3. วิชาที่ได้ลงพื้นที่จริงนอกจากในห้องเรียนมีวิชาอะไรบ้าง 
- วิชาธรณีวิทยา เดินดูหินต่างๆและตลาดพลอย 

4. มีกิจกรรมเสริมอะไรบ้าง 
- การจัดทัศนศึกษา การเดินแบบ การจัดแสดงผลงาน 

5. ตั้งแต่ปี 1 ถึงปี 4 คิดว่ามีการจัดเรียงล าดับวิชาเหมาะสมหรือไม่ 
- เหมาะสม มีการสอนพ้ืนฐานก่อนแล้วจึงสอนวิชาเฉพาะทาง 

6. ในการท าธุรกิจส่วนตัวได้น าวิชาใดมาปรับใช้บ้าง 
- การจัดการ การบริหาร การเงิน บัญชี 

7. แนะน าหลักสูตรว่าควรปรับปรุงอะไรบ้าง 
- ควรปรับปรุงให้มีการเสริมข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน เช่น ราคาทอง ราคาเพชร แฟชั่นของวงการ

เครื่องประดับ 
8. มีการช่วยเหลือคณะอย่างไรบ้างเมื่อส าเร็จการศึกษาไปแล้ว 

- ช่วยเหลือในเรื่องต่างๆทุกครั้งที่คณะต้องการให้ช่วย 
9. ลักษณะของนิสิตที่ส าเร็จการศึกษาจากสาขานี้มีลักษณะอย่างไรบ้าง 

- ความซื่อสัตย์ ความรู้ความสามารถ ความกล้าแสดงออก ด้านภาษา มีความน่าเชื่อถือ มีความมั่นใจ 
มีการวางตัวที่เหมาะสม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.facebook.com/GemsBuuAlumni
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5. ประมวลภาพการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน คณะอัญมณี 
 
 
 
 


