
    

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
คณะอัญมณี 

 
  ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๗ 

( ๑ มิถุนายน ๒๕๕๗ – ๓๑ กรกฎาคม  ๒๕๕๘) 
 
 

โดย 
 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ 
 

   เสนอต่อ 
 
 

    มหาวิทยาลัยบูรพา 
 
 
 

วันที ่๑๓ เดือน ตุลาคม   พ.ศ. ๒๕๕๘ 



๑ 

 

ค ำน ำ 

 คณะอัญมณี มหาวิทยาลัยบูรพา ได้ด าเนินการให้มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน โดย
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับคณะ ซ่ึงแต่งต้ังโดยมหาวทิยาลยับูรพา ตามค าส่ัง
มหาวิทยาลัยบูรพา ที่  .........../ ...............  ลงวันที่  ..............................................ประกอบด้วย 
 ๑. รศ.ประดิษฐ์ มีสุข  ประธานกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายใน 
 ๒. ผศ.ดร.ชลี ไพบูลย์กิจกุล กรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 ๓. ดร.พัชรวดี พูลส าราญ กรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
 ๔. นายพรพิทักษ์ สุธรรม  เลขานุการประเมินคุณภาพ การศึกษาภายใน 
 การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินผลการด าเนินงาน 
ของ คณะอัญมณี มหาวิทยาลัยบูรพา ในรอบปีการศึกษา ๒๕๕๗ ตามตัวบ่งชี้ และเกณฑ์มาตรฐานของ
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และของ คณะอัญมณี มหาวิทยาลัยบูรพา รวมทั้งศึกษาวิเคราะห์
จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาของ คณะอัญมณี มหาวิทยาลัยบูรพา ต่อไป 
 คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได้ด าเนินการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ของ คณะอัญมณี มหาวิทยาลัยบูรพา ในวันที่ ๑๓ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ และได้เสนอผลการประเมิน 
ข้อเสนอแนะ พร้อมทั้งจัดท ารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะของ  
คณะอัญมณี มหาวิทยาลัยบูรพา เสนอต่อมหาวิทยาลัยบูรพา 
 
 
...............................................................................     ................................................................................. 
                  ( รศ.ประดิษฐ์ มีสุข )           ( ผศ.ดร.ชลี ไพบูลย์กิจกุล ) 
ประธานกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน          กรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 
 

     ...............................................................................      
                          (ดร.พัชรวดี พูลส าราญ )  
             กรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน   
 
         

     ...............................................................................      
                         ( นายพรพิทักษ์ สุธรรม )  
            เลขานุการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน           
 

 



๒ 
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๓ 

 

รำยงำนผลกำรประเมนิคุณภำพกำรศึกษำ ระดับคณะ 
  
๑. บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 

 วิทยาลัยอัญมณีจัดตั้งเมื่อปี ๒๕๓๙ ได้ด าเนินการรับนิสิต ณ วิทยาเขตจันทบุรีตั้งแต่ปี
การศึกษา ๒๕๔๔ และขยายเปิดรับนิสิตสาขาต่างๆเพ่ิมขึ้นในปีต่อมา วิทยาลัยอัญมณีเปลี่ยนชื่อเป็น    
คณะอัญมณีเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๕๑ เมื่อมหาวิทยาลัยเปลี่ยนเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ ในปีการศึกษา 
๒๕๕๗ คณะอัญมณี มหาวิทยาลัยบูรพา วิทยาเขตจันทบุรี เปิดสอนในรับดับปริญญาตรี ๓ หลักสูตร มีนิสิต 
๔๐๐ คน มีอาจารย์ประจ า ๑๙ คน ซึ่งมีวุฒิปริญญาเอก ๗ คน มีต าแหน่งทางวิชาการระดับรองศาสตราจารย์ 
๑ คน มีบุคลากรสายสนับสนุน ๔ คน นักวิทยาศาสตร์ ๓ คนนักวิชาการศึกษา ๑ คน งบประมาณปี ๒๕๕๗ 
รวม ๗.๕๓ ล้านบาท ซึ่งมาจากงบประมาณแผ่นดิน ๑.๖๙ ล้านบาท และเงินรายได้ ๕.๘๔ ล้านบาท 

 วัตถุประสงค์ของการประเมินคุณภาพภายในคณะอัญมณี เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการ
ด าเนินงานของคณะในภาพรวมตามระบบกลไกที่สถาบันก าหนด เพ่ือให้คณะทราบสถานภาพของตนอันจะ
น าไปสู่แนวทางในการพัฒนาคุณภาพตามจุดเน้น เพ่ือให้ข้อมูลสะท้อนจุดแข็งจุดที่ควรปรับปรุง ตลอดจน
ข้อเสนอแนะในการพัฒนา เพ่ือให้ข้อมูลสาธารณะที่เป็นประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และเพ่ือให้หน่วยงาน
ต้นสังกัดมีข้อมูลพื้นฐานที่จ าเป็นส าหรับการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการอุดมศึกษาในแนวทางที่เหมาะสม 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในประกอบด้วย รศ.ประดิษฐ์ มีสุข ผศ.ดร.ชลี ไพบูลย์กิจกุล และ
ดร.พัชรวดี พูลส าราญ ได้ด าเนินการตรวจสอบและประเมินคุณภาพในวันที่ ๑๓ ตุลาคม ๒๕๕๘ ด้วยการศึกษา
รายละเอียดจากรายงานการประเมินตนเองของคณะ ฟังบรรยายการสรุปของคณบดี ตรวจสอบเอกสาร 
สัมภาษณ์ผู้บริหาร คณบดี รองคณบดี และผู้ช่วยคณบดี สัมภาษณ์อาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน 
สัมภาษณ์นิสิตปัจจุบัน ศิษย์เก่าและผู้ใช้บัณฑิต ตรวจเยี่ยมอาคารเรียนและห้องปฏิบัติการ สรุปการประเมิน
น าเสนอด้วยวาจา และเสนอรายงานฉบับสมบูรณ์ต่อวิทยาเขตจันทบุรี 
 ผลการประเมินคุณภาพภายในของคณะอัญมณี วิทยาเขตจันทบุรี เฉลี่ยอยู่ในระดับดี ๓.๕๖ 
จ าแนกตามองค์ประกอบคุณภาพดังนี้ 
 องค์ประกอบที่ ๑ การผลิตบัณฑิต    ระดับต้องปรับปรุง  ๒.๒๘  
 องค์ประกอบที่ ๒ การวิจัย    ระดับดมีาก   ๔.๘๕ 
 องค์ประกอบที่ ๓ การบริการวิชาการ   ระดับดีมาก   ๕.๐๐  
 องค์ประกอบที่ ๔ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ระดับดีมาก  ๕.๐๐ 
 องค์ประกอบที่ ๕ การบริหารจัดการ   ระดับดี   ๔.๐๐ 
  

เมื่อพิจารณาตรวจตามมติปัจจัยน าเข้ากระบวนการ และผลผลิต/ผลลัพธ ์พบว่า ปัจจัยน าเข้าระดับ
ต้องปรับปรุง ๑.๙๑ กระบวนการระดับดีมาก ๔.๕๗ และผลผลิต/ผลลัพธ ์ระดับพอใช้ ๓.๓๑  

  
๒. รำยนำมคณะผู้ประเมิน 

๑. รศ.ประดิษฐ์ มีสุข  ประธานกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
๒. ผศ.ดร.ชลี ไพบูลย์กิจกุล กรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
๓. ดร.พัชรวดี พูลส าราญ  กรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
๔. นายพรพิทักษ์ สุธรรม  เลขานุการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 



๔ 

 

๓. บทน ำ 
๓.๑ ประวัติควำมเป็นมำของส่วนงำน 

อุตสาหกรรมอัญมณีและเครื่องประดับของประเทศไทยขยายตัวเพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว และเป็น
อุตสาหกรรมส่งออกในล าดับต้น ๆ ที่ท ารายได้เข้าประเทศเป็นจ านวนมาก ผู้ประกอบการอุตสาหกรรม
ประเภทนี้ประสบปัญหาการขาดแคลนบุคลากรทั้งระดับบริห ารจัดการและระดับฝีมือแรงงาน ทาง 
มหาวิทยาลัยตระหนักถึงความส าคัญของการพัฒนาอุตสาหกรรมอัญมณีและเครื่องประดับ จึงได้ศึกษา
วิเคราะห์ความต้องการก าลังคนในสาขาวิชาทางด้านอัญมณีและเครื่องประดับ และได้วางแผนการผลิตบัณฑิต
ให้เพียงพอและเหมาะสมทั้งปริมาณและคุณภาพ สนองความต้องการของอุตสาหกรรมให้มีศักยภาพในการ
แข่งขันกับตลาดโลก  

จากผลการศึกษาพบว่าอุตสาหกรรมทางด้านอัญมณีและเครื่องประดับ มีความจ าเป็นต้องใช้ก าลังคน
ที่มีทักษะและความสามารถสูงในสัดส่วนที่เพ่ิมสูงกว่าเดิมเมื่อเทียบกับจ านวนแรง งานที่ใช้  ทั้งนี้ด้วยความ
จ าเป็นของกระบวนการผลิตและการตลาด การควบคุมคุณภาพ การวิจัยและการพัฒนาผลิตภัณฑ์  ดังนั้น จึง
จ าเป็นต้องก าหนดแนวทางและมาตรการในการแก้ปัญหาการขาดแคลนก าลังคนในสาขาวิชาทางด้านอัญมณี
และเครื่องประดับอย่างรีบด่วน และทาง มหาวิทยาลัยได้น า เสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบเมื่อ
วันที่ ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๓๖ โดยก าหนด ให้สาขาทางด้านวิชาอัญมณีและเครื่องประดับเป็นสาขาที่ขาดแคลน 
 จากมติคณะรัฐมนตรีดังกล่าว มหาวิทยาลัยบูรพา ได้เข้าร่วมอยู่ในโครงการผลิตบัณฑิตสาขา วิชา
ทางด้านอัญมณีและเครื่องประดับ โดยเริ่มด าเนินการตั้งแต่ต้นปี พ .ศ ๒๕๓๗ ในโครงการจัดตั้งภาค วิชาวัสดุ
ศาสตร์ - เทคโนโลยีอัญมณี สังกัดคณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา   และเริ่มรับนิสิตรุ่นแรกตั้งแต่         
ปีการศึกษา ๒๕๓๘ และต่อมา มีนโยบายขยายโอกาสทางการศึกษาไปยังภูมิภาคของรัฐบาล การจัดตั้งวิทยา
เขตแห่งใหม่ขึ้น ณ จังหวัดจันทบุรี วิทยาเขตสารสนเทศ มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. ๒๕๓๙ โดยในโครงการ
จัดตั้งที่คณะรัฐมนตรีเห็นชอบในหลักการแล้วนั้น ให้จัดตั้งวิทยาลัยอัญมณี ณ วิทยาเขตดังกล่าว โดยมีแผน
ด าเนินการเปิดสอนใน ๕ สาขาวิชา ได้แก่ สาขาอัญมณีและเครื่องประดับ สาขาเทคโนโลยีอัญมณี สาขา
ธุรกิจอัญมณีและเครื่องประดับ สาขาอัญมณีศาสตร์ และสาขาการออกแบบเครื่องประดับ วิทยาลัยอัญมณีได้
ด าเนินการรับนิสิต ณ วิทยาเขตจันทบุรี ในปีการศึกษา ๒๕๔๔ เป็นปีแรกในสองสาขาแรกดังกล่าว และในปี
การศึกษา ๒๕๔๕ เปิดรับนิสิตเพิ่มอีกสาขา คือสาขาธุรกิจอัญมณีและเครื่องประดับ 

ในปี พ.ศ ๒๕๔๘ วิทยาลัยอัญมณีได้ปรับปรุงหลักสูตรใหม่ เริ่มใช้ในปีการศึกษา ๒๕๔๙ มี ๓ 
หลักสูตร ดังนี้  

 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต เป็นหลักสูตร ๔ ปี มี ๑ สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาอัญมณีและ
เครื่องประดับโดยยุบรวมสาขาอัญมณีและเครื่องประดับและสาขาเทคโนโลยีอัญมณีเดิม  

 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต เป็นหลักสูตร ๔ ปี มี ๑ สาขาวิชา ได้แก่ สาขาธุรกิจอัญมณีและ
เครื่องประดับ  

 หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต เป็นหลักสูตร ๔ ปี มี ๑ สาขาวิชา ได้แก่ สาขาการออกแบบ
เครื่องประดับ 
 

 ในเดือนพฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕๑ วิทยาลัยอัญมณีได้เปลี่ยนชื่อเป็นคณะอัญมณี เมื่อมหาวิทยาลัย 
บูรพาเปลี่ยนเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ 



๕ 

 

 ในปี พ.ศ ๒๕๕๔ คณะอัญมณีได้ปรับปรุงหลักสูตรใหม่ เริ่มใช้ในปีการศึกษา ๒๕๕๔ มี ๓ หลักสูตร 
ดังนี้ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอัญมณีและเครื่องประดับ  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขา
ธุรกิจอัญมณีและเครื่องประดับ และ หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาการออกแบบเครื่องประดับ 

 
๓.๒ ผลกำรปรับปรุงตำมข้อเสนอแนะของผลกำรประเมินปีท่ีผ่ำนมำ 
 ดร.สายสมร นิยมสรวญ, นางสาวสุภารีย์ เถาว์วงษา และ ดร.ชุติมันต์ จันทร์เมือง อยู่ในช่วงยื่นขอ

ต าแหน่งทางวิชาการผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 

๔. ตำรำง ป 1 ตำรำงสรุปกำรประเมินตำมองค์ประกอบคุณภำพเฉพำะตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
 
 ประเภท        กลุ่ม ก วิทยาลัยชุมชน         กลุ่ม ข สถาบันที่เน้นระดับปริญญาตรี 
        กลุ่ม ค สถาบันเฉพาะทาง         กลุ่ม ง สถาบันที่เน้นการวิจัยขั้นสูงและ 
     ค 1 สถาบันที่เน้นระดับบัณฑิตศึกษา          ผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา 
     ค 2 สถาบันที่เน้นระดับปริญญาตรี          โดยเฉพาะระดับปริญญาเอก 
 

องค์ประกอบคุณภาพ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมิน 
(ตามเกณฑ์ สกอ.) 

องค์ประกอบที่ ๑ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑ 

๒.๕๐ ๒.๐๗ ๒.๐๗ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒ ร้อยละ ๕๐ ๒.๓๐ ๒.๓๐ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๓ ร้อยละ ๑๕ ๐.๓๓ ๐.๓๓ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๔ ๒๐:๑ ๕ ๐ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๕ ๖ ข้อ ๕ ๕ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๖ ๖ ข้อ ๕ ๔ 
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ ๑  ๓.๒๘ ๒.๒๘ 
องค์ประกอบที่ ๒ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๑ 

๖ ข้อ ๕ ๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ ตามเกณฑ์แต่ละ
สาขา 

๕ ๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๓ ร้อยละ ๔๐ ๓.๒๕ ๔.๕๕ 
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ ๒  ๔ ๔.๘๕ 
องค์ประกอบที่ ๓ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ 

๖ ข้อ ๕ ๕ 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ ๓  ๕ ๕ 
องค์ประกอบที่ ๔ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๑ 

๖ ข้อ ๕ ๕ 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ ๔  ๕ ๕ 

√ 



๖ 

 

องค์ประกอบที่ ๕ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๑ 

๗ ข้อ ๔ ๔ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๒ ๖ ข้อ ๔ ๔ 
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ ๕  ๔ ๔ 
เฉลี่ยคะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้ 
ของทุกองค์ประกอบ 

 ๓.๙๒ ๓.๕๖ 

 
 
๕. ตำรำง ป 2 ตำรำงวิเครำะห์ผลกำรประเมินระดับคณะ 
 

องค์ประกอบ 
คุณภำพที ่

คะแนนกำรประเมินเฉลี่ย 

ผลกำรประเมิน 
๐.๐๐ – ๑.๕๐ การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
๑.๕๑ – ๒.๕๐ การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
๒.๕๑ – ๓.๕๐ การด าเนินงานระดับพอใช ้
๓.๕๑ – ๔.๕๐ การด าเนินงานระดับด ี
๔.๕๑ – ๕.๐๐ การด าเนินงานระดับดีมาก 

จ ำนวน
ตัวบ่งชี้ 

I P O คะแนน
เฉลี่ย 

 

องค์ประกอบที่ ๑ ๖ ๐.๘๘ ๔.๕ ๒.๐๗ ๒.๒๘ การด าเนินงานระดับต้องปรับปรุง 
องค์ประกอบที่ ๒ ๓ ๕.๐๐ ๕ ๔.๕๕ ๔.๘๕ การด าเนินงานระดับดีมาก 
องค์ประกอบที่ ๓ ๑  ๕  ๕ การด าเนินงานระดับดีมาก 
องค์ประกอบที่ ๔ ๑  ๕  ๕ การด าเนินงานระดับดีมาก 
องค์ประกอบที่ ๕  ๒  ๔  ๔ การด าเนินงานระดับดี 

เฉลี่ยรวม ๑๓ ๑.๙๑ ๔.๕๗ ๓.๓๑ ๓.๕๖ การด าเนินงานระดับดี 

ผลกำรประเมิน 
 ต้อง

ปรับปรุง 
ระดับ
ดีมาก 

ระดับ
พอใช้ 

ระดับ 
ดี 

 

 
หมายเหตุ : ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑ เปน็ค่าคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับหลักสูตรทุกหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗ 

 

๖. รำยงำนผลกำรวิเครำะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนำ 
 

องค์ประกอบที่ ๑: กำรผลิตบัณฑิต 
 
๑. จุดเด่นและแนวทำงเสริม 
๑.หลักสูตรมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของการพัฒนาประเทศ ตอบสนองต่อความต้องการของ
ผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมอัญมณีและเครื่องประดับ และควรพัฒนาหลักสูตรสอนเป็นภาษาอังกฤษ
และร่วมมือกับต่างประเทศ เช่น จีน เพ่ิมข้ึน 
๒. มีห้องปฏิบัติการและเครื่องมือประจ าห้องปฏิบัติการระดับพื้นฐานและระดับสูงที่สามารถรองรับการ
วิจัยและบริการวิชาการ 
 
๒. จุดที่ควรพัฒนำ 
๑.ควรเร่งพัฒนาอาจารย์ทั้งการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการและการศึกษาต่อระดับปริญญาเอกตาม
แผนพัฒนาบุคลกรอย่างเป็นรูปธรรม 
๒.ควรส่งเสริมให้อาจารย์ทุกท่านเรียนรู้และเข้าใจระบบ TQF เพ่ิมข้ึน และพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
หลักสูตรให้ทุกหลักสูตรมีค่าระดับคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ ๓.๐๑ ขึ้นไป 
 
๓. ข้อเสนอแนะ (ถ้ำมี) 
 
 

 
องค์ประกอบที่ ๒: กำรวิจัย 
 
๑. จุดเด่น 
๑. มีการรวมกลุ่มคณาจารย์สาขาท่ีต่างกันบูรณาการงานวิจัยโดยมีอาจารย์ที่มีประสบการณ์เป็นอาจารย์พ่ี
เลี้ยง 
๒. ผลงานวิจัยได้รับรางวัลในระดับนานาชาติและระดับชาติ 
๓.มีการยื่นขอจดสิทธิบัตรจ านวนมากต่อเนื่องทุกปี และมีโครงการวิจัยที่ตอบสนองต่อกลุ่ม SMEs อย่าง
ต่อเนื่อง 
 
๒. จุดที่ควรพัฒนำ 
๑. ส่งเสริมให้อาจารย์รุ่นใหม่ขอรับทุนสนับสนุนการวิจัยและเผยแพร่ผลงานวิจัยเพ่ิมข้ึน 
 
๓. ข้อเสนอแนะ (ถ้ำมี) 
 
 
 

 



๘ 

 

องค์ประกอบที่ ๓: บริกำรวิชำกำร 
 
๑. จุดเด่น 
๑.ห้องปฏิบัติวิเคราะห์อัญมณีและบริการวิชาการของคณะได้รับการยอมรับในระดับสากล 
๒.มีรายได้ท่ีเป็นรูปธรรมจากการบริการวิชาการ 
 
๒. จุดที่ควรพัฒนำ 
๑.ควรพัฒนาการบริการวิชาการด้านการออกแบบและด้านธุรกิจเพ่ือเป็นแหล่งสนับสนุนงบประมาณการ
ด าเนินงานของคณะเพ่ิมขึ้น 
 
๓. ข้อเสนอแนะ (ถ้ำมี) 
 

 
องค์ประกอบที่ ๔: ท ำนุบ ำรุง 
 
๑. จุดเด่น 
๑.สร้างเอกลักษณ์ทางการออกแบบเครื่องประดับโดยการจัดการประกวด BUU Gems Awards  
 
๒. จุดที่ควรพัฒนำ 
 
 
๓. ข้อเสนอแนะ (ถ้ำมี) 
 

 
องค์ประกอบที่ ๕: กำรบริหำรจัดกำร 
 
๑. จุดเด่น 
๑.ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มีความรู้ความสามารถ และสร้างระบบกลไกในการบริหารจัดการที่ดี มี
ประสิทธิภาพ และสามารถหาแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการบริหารงานคณะ 
 
๒. จุดที่ควรพัฒนำ 
๑.ควรมีการจัดการความรู้ด้านการวิจัยและการเรียนการสอนให้ครบตามกรอบการด าเนินงานของคณะ 
๒.ควรน าข้อเสนอแนะของการประเมินหลักสูตรของกรรมการประจ าคณะไปปรับปรุงการด าเนินงานให้มี
คุณภาพดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
 
๓. ข้อเสนอแนะ (ถ้ำมี) 
 

 



๙ 

 

 
 
 
 

 
 
 

ภำคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 

 

๑. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 

 



๑๑ 

 

 

 



๒. ขอ้มลูพืน้ฐาน (Common Data Set)

Created On - 16 ต.ค. 2558

คณะอญัมณี OrgID 45100

OrgID EduYear UnivID FacID CdsID CdsName CdsValues

45100 2557 01900 01006 933 จ านวนหลกัสตูรทีเ่ปิดสอนทัง้หมด 3

45100 2557 01900 01006 934 - ---ระดบัปรญิญาตรี 3

45100 2557 01900 01006 935 - ---ระดบั ป.บณัฑติ

45100 2557 01900 01006 936 - ---ระดบัปรญิญาโท

45100 2557 01900 01006 937 - ---ระดบั ป.บณัฑติขัน้สงู

45100 2557 01900 01006 938 - ---ระดบัปรญิญาเอก

45100 2557 01900 01006 951 - ---จ านวนศนูยจั์ดการศกึษานอกสถานทีต่ัง้ทัง้หมด

45100 2557 01900 01006 952

จ านวนหลกัสตูรทีจั่ดการเรยีนการสอนนอกสถาน

ทีต่ัง้

45100 2557 01900 01006 953 - ---ระดบัปรญิญาตรี

45100 2557 01900 01006 954 - ---ระดบั ป.บณัฑติ

45100 2557 01900 01006 955 - ---ระดบัปรญิญาโท

45100 2557 01900 01006 956 - ---ระดบั ป.บณัฑติขัน้สงู

45100 2557 01900 01006 957 - ---ระดบัปรญิญาเอก

45100 2557 01900 01006 964 จ านวนนักศกึษาปัจจบุนัทัง้หมดทกุระดบัการศกึษา 400

45100 2557 01900 01006 965

- ---จ านวนนักศกึษาปัจจบุนัทัง้หมด - ระดบั

ปรญิญาตรี 400

45100 2557 01900 01006 966

- ---จ านวนนักศกึษาปัจจบุนัทัง้หมด - ระดบั ป.

บณัฑติ

45100 2557 01900 01006 967

- ---จ านวนนักศกึษาปัจจบุนัทัง้หมด - ระดบั

ปรญิญาโท

45100 2557 01900 01006 968

- ---จ านวนนักศกึษาปัจจบุนัทัง้หมด - ระดบั ป.

บณัฑติขัน้สงู

45100 2557 01900 01006 969

- ---จ านวนนักศกึษาปัจจบุนัทัง้หมด - ระดบัปรญิญา

เอก 

45100 2557 01900 01006 102

จ านวนอาจารยป์ระจ าทัง้หมด รวมทัง้ทีป่ฏบิตังิาน

จรงิและลาศกึษาตอ่ 19

45100 2557 01900 01006 599

- -จ านวนอาจารยป์ระจ าทัง้หมดทีป่ฏบิตังิานจรงิ

และลาศกึษาตอ่ วฒุปิรญิญาตรหีรอืเทยีบเทา่  3

45100 2557 01900 01006 600

- -จ านวนอาจารยป์ระจ าทัง้หมดทีป่ฏบิตังิานจรงิ

และลาศกึษาตอ่ วฒุปิรญิญาโทหรอืเทยีบเทา่ 9

45100 2557 01900 01006 601

- -จ านวนอาจารยป์ระจ าทัง้หมดทีป่ฏบิตังิานจรงิ

และลาศกึษาตอ่ วฒุปิรญิญาเอกหรอืเทยีบเทา่  7

45100 2557 01900 01006 107

จ านวนอาจารยป์ระจ าทัง้หมดทีด่ ารงต าแหน่ง

อาจารย์ 19

45100 2557 01900 01006 108

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ า (ทีไ่มม่ตี าแหน่งทาง

วชิาการ) ทีม่วีฒุปิรญิญาตร ีหรอืเทยีบเทา่ 3

45100 2557 01900 01006 109

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ า (ทีไ่มม่ตี าแหน่งทาง

วชิาการ) ทีม่วีฒุปิรญิญาโท หรอืเทยีบเทา่ 9



45100 2557 01900 01006 110

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ า (ทีไ่มม่ตี าแหน่งทาง

วชิาการ) ทีม่วีฒุปิรญิญาเอก หรอืเทยีบเทา่ 6

45100 2557 01900 01006 111

จ านวนอาจารยป์ระจ าทัง้หมดทีด่ ารงต าแหน่ง

ผูช้ว่ยศาสตราจารย์  1

45100 2557 01900 01006 112

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารย ์ทีม่วีฒุปิรญิญาตร ีหรอืเทยีบเทา่

45100 2557 01900 01006 113

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารย ์ทีม่วีฒุปิรญิญาโท หรอืเทยีบเทา่

45100 2557 01900 01006 114

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารย ์ทีม่วีฒุปิรญิญาเอก หรอืเทยีบเทา่ 1

45100 2557 01900 01006 115

จ านวนอาจารยป์ระจ าทัง้หมดทีด่ ารงต าแหน่งรอง

ศาสตราจารย์

45100 2557 01900 01006 116

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งรอง

ศาสตราจารย ์ทีม่วีฒุปิรญิญาตร ีหรอืเทยีบเทา่

45100 2557 01900 01006 117

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งรอง

ศาสตราจารย ์ทีม่วีฒุปิรญิญาโท หรอืเทยีบเทา่

45100 2557 01900 01006 118

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งรอง

ศาสตราจารย ์ทีม่วีฒุปิรญิญาเอก หรอืเทยีบเทา่

45100 2557 01900 01006 119

จ านวนอาจารยป์ระจ าทัง้หมดทีด่ ารงต าแหน่ง

ศาสตราจารย์

45100 2557 01900 01006 120

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งศาสตราจารย์ ที่

มวีฒุปิรญิญาตร ีหรอืเทยีบเทา่

45100 2557 01900 01006 121

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งศาสตราจารย์ ที่

มวีฒุปิรญิญาโท หรอืเทยีบเทา่

45100 2557 01900 01006 122

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งศาสตราจารย์ ที่

มวีฒุปิรญิญาเอก หรอืเทยีบเทา่

45100 2557 01900 01006 1128

จ านวนอาจารยป์ระจ าหลกัสตูรแยกตามวฒุิ

การศกึษา 15

45100 2557 01900 01006 1129 - - --ระดบัปรญิญาตรี 2

45100 2557 01900 01006 1130 - - --ระดบั ป.บณัฑติ

45100 2557 01900 01006 1131 - - --ระดบัปรญิญาโท 9

45100 2557 01900 01006 1132 - - --ระดบั ป.บณัฑติขัน้สงู

45100 2557 01900 01006 1133 - - --ระดบัปรญิญาเอก 4

45100 2557 01900 01006 1134

จ านวนอาจารยป์ระจ าหลกัสตูรทีม่ดี ารงต าแหน่ง

ทางวชิาการ 1

45100 2557 01900 01006 1135

- - --จ านวนอาจารยป์ระจ าหลกัสตูรทีไ่มม่ตี าแหน่ง

ทางวชิาการ 14

45100 2557 01900 01006 1136

- - --จ านวนอาจารยป์ระจ าหลกัสตูรทีม่ตี าแหน่ง

ผูช้ว่ยศาสตราจารย์ 1

45100 2557 01900 01006 1137

- - --จ านวนอาจารยป์ระจ าหลกัสตูรทีม่ตี าแหน่ง

รองศาสตราจารย์

45100 2557 01900 01006 1138

- - --จ านวนอาจารยป์ระจ าหลกัสตูรทีม่ตี าแหน่ง

ศาสตราจารย์

45100 2557 01900 01006 1108

จ านวนรวมของผลงานทางวชิาการของอาจารย์

ประจ าหลกัสตูร 10

45100 2557 01900 01006 1109

- - --บทความวจัิยหรอืบทความวชิาการฉบบั

สมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์นรายงานสบืเนือ่งจากการประชมุ

วชิาการระดบัชาติ



45100 2557 01900 01006 1110

- - --บทบสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์นรายงานสบืเนือ่งจาก

การประชมุวชิาการระดบันานาชาต ิหรอืในวารสาร

ทางวชิาการระดบัชาตทิีไ่มอ่ยูใ่นฐานขอ้มลู ตาม

ประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบยีบคณะกรรมการการ

อดุมศกึษาวา่ดว้ย หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสาร

ทางวชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทาง

วชิาการ พ.ศ.2556 แตส่ถาบนัน าเสนอสภาสถาบนั

อนุมัตแิละจัดท าเป็นประกาศใหท้ราบเป็นการ

ท่ัวไป และแจง้ให ้กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วนั

นับแตว่นัทีอ่อกประกาศารฉบบัสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์น

รายงานสบืเนือ่งจากการประชมุวชิาการระดบั

นานาชาต ิหรอืในวารสารทางวชิาการระดบัชาตทิี่

ไมอ่ยูใ่นฐานขอ้มลู ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอื

ระเบยีบคณะกรรมการการอดุมศกึษาวา่ดว้ย 

หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการ

ส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 

แตส่ถาบนัน าเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัดท า

เป็นประกาศใหท้ราบเป็นการท่ัวไป และแจง้ให ้

กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วนันับแตว่นัทีอ่อก

ประกาศ 2

45100 2557 01900 01006 1111 - - --ผลงานทีไ่ดรั้บการจดอนุสทิธบิตัร 1

45100 2557 01900 01006 1112

- - --บทความวจัิยหรอืบทความวชิาการทีต่พีมิพใ์น

วารสารวชิาการทีป่รากฏในฐานขอ้มลู TCI กลุม่ที ่2 1

45100 2557 01900 01006 1113

- - --บทความวจัิยหรอืบทความวชิาการทีต่พีมิพใ์น

วารสารวชิาการระดบันานาชาตทิีไ่มอ่ยูใ่น

ฐานขอ้มลู ตามประกาศ ก.พ.อ.  หรอืระเบยีบ

คณะกรรมการการอดุมศกึษาวา่ดว้ย หลกัเกณฑ์

การพจิารณาวารสารทางวชิาการส าหรับการ

เผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 แตส่ถาบนั

น าเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัดท าเป็นประกาศ

ใหท้ราบเป็นการท่ัวไป และแจง้ให ้ กพอ./กกอ.

ทราบภายใน 30 วนันับ แตว่นัทีอ่อกประกาศ (ซึง่

ไมอ่ยูใ่น Beall’s list) หรอืตพีมิพใ์นวารสารวชิาการ

ทีป่รากฏ ในฐานขอ้มลู TCI กลุม่ที ่1 2

45100 2557 01900 01006 1114

- - --บทความวจัิยหรอืบทความวชิาการทีต่พีมิพใ์น

วารสารวชิาการระดบันานาชาตทิีป่รากฏใน

ฐานขอ้มลูระดบันานาชาตติามประกาศ ก.พ.อ. หรอื

ระเบยีบคณะกรรมการการอดุมศกึษา วา่ดว้ย 

หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการ

ส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556  2

45100 2557 01900 01006 1115 - - --ผลงานไดรั้บการจดสทิธบิตัร 1

45100 2557 01900 01006 1116

- - --ผลงานวชิาการรับใชส้งัคมทีไ่ดรั้บการประเมนิ

ผา่นเกณฑก์ารขอต าแหน่งทางวชิาการแลว้ 4

45100 2557 01900 01006 1117

- - --ผลงานวจัิยทีห่น่วยงานหรอืองคก์รระดบัชาติ

วา่จา้งใหด้ าเนนิการ



45100 2557 01900 01006 1118

- - --ผลงานคน้พบพันธุพ์ชื พันธุส์ตัว ์ทีค่น้พบใหม่

และไดรั้บการจดทะเบยีน

45100 2557 01900 01006 1119

- - --ต าราหรอืหนังสอืหรอืงานแปลทีไ่ดรั้บการ

ประเมนิผา่นเกณฑก์ารขอต าแหน่งทางวชิาการแลว้ 1

45100 2557 01900 01006 1120

- - --ต าราหรอืหนังสอืหรอืงานแปลทีผ่า่นการ

พจิารณาตามหลกัเกณฑก์ารประเมนิต าแหน่งทาง

วชิาการแตไ่มไ่ดน้ ามาขอรับการประเมนิต าแหน่ง

ทางวชิาการ

45100 2557 01900 01006 1121

- - --จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีม่กีารเผยแพร่สู่

สาธารณะในลกัษณะใดลกัษณะหนึง่ หรอืผา่นสือ่

อเิลคทรอนกิส ์online

45100 2557 01900 01006 1122

- - --จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ใน

ระดบัสถาบนั

45100 2557 01900 01006 1123

- - --จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ใน

ระดบัชาติ

45100 2557 01900 01006 1124

- - --จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ใน

ระดบัความร่วมมอืระหวา่งประเทศ

45100 2557 01900 01006 1125

- - --จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ใน

ระดบัภมูภิาคอาเซยีน

45100 2557 01900 01006 1126

- - --จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ใน

ระดบันานาชาต ิ

45100 2557 01900 01006 1127

- - -จ านวนบทความของอาจารยป์ระจ าหลกัสตูร

ปรญิญาเอกทีไ่ดรั้บการอา้งองิในฐานขอ้มลู TCI 

และ Scopus ตอ่จ านวนอาจารยป์ระจ าหลกัสตูร

45100 2557 01900 01006 84 จ านวนบณัฑติระดบัปรญิญาตรทัีง้หมด 96

45100 2557 01900 01006 85

จ านวนบณัฑติระดบัปรญิญาตรทีีต่อบแบบส ารวจ

เรือ่งการมงีานท าภายใน 1 ปี หลงัส าเร็จการศกึษา 86

45100 2557 01900 01006 86

จ านวนบณัฑติระดบัปรญิญาตรทีีไ่ดง้านท าหลงั

ส าเร็จการศกึษา (ไมนั่บรวมผูท้ีป่ระกอบอาชพีอสิระ) 59

45100 2557 01900 01006 87

จ านวนบณัฑติระดบัปรญิญาตรทีีป่ระกอบอาชพี

อสิระ 6

45100 2557 01900 01006 88

จ านวนผูส้ าเร็จการศกึษาระดบัปรญิญาตรทีีม่งีาน

ท ากอ่นเขา้ศกึษา 2

45100 2557 01900 01006 681

จ านวนบณัฑติระดบัปรญิญาตรทีีม่กีจิการของ

ตนเองทีม่รีายไดป้ระจ าอยูแ่ลว้

45100 2557 01900 01006 89

จ านวนบณัฑติระดบัปรญิญาตรทีีศ่กึษาตอ่ระดบั

บณัฑติศกึษา 2

45100 2557 01900 01006 682 จ านวนบณัฑติระดบัปรญิญาตรทีีอ่ปุสมบท

45100 2557 01900 01006 683 จ านวนบณัฑติระดบัปรญิญาตรทีีเ่กณฑท์หาร 1

45100 2557 01900 01006 90

เงนิเดอืนหรอืรายไดต้อ่เดอืน ของผูส้ าเร็จ

การศกึษาระดบัปรญิญาตรทีีไ่ดง้านท าหรอื

ประกอบอาชพีอสิระ (คา่เฉลีย่) 17289.55

45100 2557 01900 01006 95

ผลการประเมนิจากความพงึพอใจของนายจา้งทีม่ี

ตอ่ผูส้ าเร็จการศกึษาระดบัปรญิญาตรตีามกรอบ 

TQF เฉลีย่ (คะแนนเต็ม ๕) 3.81



45100 2557 01900 01006 993

จ านวนรวมของผลงานนักศกึษาและผูส้ าเร็จ

การศกึษาในระดบัปรญิญาโททีไ่ดรั้บการตพีมิพ์

หรอืเผยแพร่

45100 2557 01900 01006 994

- ---จ านวนบทความฉบบัสมบรูณ์ทีม่กีารตพีมิพใ์น

ลกัษณะใดลกัษณะหนึง่ 

45100 2557 01900 01006 995

- ---จ านวนบทความฉบบัสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์น

รายงานสบืเนือ่งจากการประชมุวชิาการระดบัชาติ

45100 2557 01900 01006 996

- ---จ านวนบทความฉบบัสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์น

รายงานสบืเนือ่งจากการประชมุวชิาการระดบั

นานาชาต ิหรอืในวารสารทางวชิาการระดบัชาตทิี่

ไมอ่ยูใ่นฐานขอ้มลูตามประกาศ ก.พ.อ.หรอื

ระเบยีบคณะกรรมการอดุมศกึษาวา่ดว้ย

หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการวา่

ดว้ยหลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการ

ส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 

แตส่ถาบนัน าเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัท าเป็น

ประกาศใหท้ราบท่ัวไปและแจง้ ก.พ.อ./กกอ. 

ทราบภายใน 30 วนั  นับแตว่นัทีอ่อกประกาศ

45100 2557 01900 01006 997 - ---ผลงานทีไ่ดรั้บการจดอนุสทิธบิตัร

45100 2557 01900 01006 998

- ---จ านวนบทความทีต่พีมิพใ์นวารสารวชิาการที่

ปรากฏในฐานขอ้มลู TCI กลุม่ที ่2

45100 2557 01900 01006 999

- ---จ านวนบทความทีต่พีมิพใ์นวารสารวชิาการ

ระดบันานาชาต ิทีไ่มอ่ยูใ่นฐานขอ้มลูตามประกาศ 

ก.พ.อ.หรอืระเบยีบคณะกรรมการอดุมศกึษาวา่

ดว้ยหลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการ

วา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทาง

วชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ 

พ.ศ.2556 แตส่ถาบนัน าเสนอสภาสถาบนัอนุมัติ

และจัท าเป็นประกาศใหท้ราบท่ัวไปและแจง้ 

ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วนั  นับแตว่นัทีอ่อก

ประกาศ (ซึง่ไมอ่ยูใ่น Beall's list) หรอืตพีมิพใ์น

วารสารวชิาการ ทีป่รากฏในฐานขอ้มลู TCI กลุม่ที ่1

45100 2557 01900 01006 1000

- ---จ านวนบทความทีต่พีมิพใ์นวารสารวชิาการ

ระดบันานาชาต ิทีป่รากฏอยูใ่นฐานขอ้มลูระดบันา

นานชาตติามประกาศ ก.พ.อ.หรอืระเบยีบ

คณะกรรมการอดุมศกึษาวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์าร

พจิารณาวารสารทางวชิาการวา่ดว้ยหลกัเกณฑ์

การพจิารณาวารสารทางวชิาการส าหรับการ

เผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556

45100 2557 01900 01006 1001 - ---ผลงานทีไ่ดรั้บการจดสทิธบิตัร

45100 2557 01900 01006 1002

- ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีม่กีารเผยแพร่สู่

สาธารณะในลกัษณะใดลกัษณะหนึง่ หรอืผา่นสือ่

อเิลคทรอนกิส ์online

45100 2557 01900 01006 1003

- ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ใน

ระดบัสถาบนั



45100 2557 01900 01006 1004

- ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ใน

ระดบัชาติ

45100 2557 01900 01006 1005

- ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ใน

ระดบัความร่วมมอืระหวา่งประเทศ

45100 2557 01900 01006 1006

- ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ใน

ระดบัภมูภิาคอาเซยีน

45100 2557 01900 01006 1007

- ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ใน

ระดบันานาชาต ิ

45100 2557 01900 01006 91

จ านวนผูส้ าเร็จการศกึษาระดบัปรญิญาโททัง้หมด 

(ปีการศกึษาทีเ่ป็นวงรอบประเมนิ) -

45100 2557 01900 01006 1009

จ านวนรวมของผลงานนักศกึษาและผูส้ าเร็จ

การศกึษาในระดบัปรญิญาเอกทีไ่ดรั้บการตพีมิพ์

หรอืเผยแพร่

45100 2557 01900 01006 1010

- ---จ านวนบทความฉบบัสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์น

รายงานสบืเนือ่งจากการประชมุวชิาการระดบัชาต  ิ

45100 2557 01900 01006 1011

- ---จ านวนบทความฉบบัสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์น

รายงานสบืเนือ่งจากการประชมุวชิาการระดบั

นานาชาต ิหรอืในวารสารทางวชิาการระดบัชาตทิี่

ไมอ่ยูใ่นฐานขอ้มลูตามประกาศ ก.พ.อ.หรอื

ระเบยีบคณะกรรมการอดุมศกึษาวา่ดว้ย

หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการวา่

ดว้ยหลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการ

ส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 

แตส่ถาบนัน าเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัดท า

เป็นประกาศใหท้ราบท่ัวไปและแจง้ ก.พ.อ./กกอ. 

ทราบภายใน 30 วนั  นับแตว่นัทีอ่อกประกาศ

45100 2557 01900 01006 1012 - ---ผลงานทีไ่ดรั้บการจดอนุสทิธบิตัร

45100 2557 01900 01006 1013

- ---จ านวนบทความทีต่พีมิพใ์นวารสารวชิาการที่

ปรากฏในฐานขอ้มลู TCI กลุม่ที ่2

45100 2557 01900 01006 1014

- ---จ านวนบทความทีต่พีมิพใ์นวารสารวชิาการ

ระดบันานาชาต ิทีไ่มอ่ยูใ่นฐานขอ้มลูตามประกาศ 

ก.พ.อ.หรอืระเบยีบคณะกรรมการอดุมศกึษาวา่

ดว้ยหลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการ

วา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทาง

วชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ 

พ.ศ.2556 แตส่ถาบนัน าเสนอสภาสถาบนัอนุมัติ

และจัท าเป็นประกาศใหท้ราบท่ัวไปและแจง้ 

ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วนั  นับแตว่นัทีอ่อก

ประกาศ (ซึง่ไมอ่ยูใ่น Beall's list) หรอืตพีมิพใ์น

วารสารวชิาการ ทีป่รากฏในฐานขอ้มลู TCI กลุม่ที ่1



45100 2557 01900 01006 1015

- ---จ านวนบทความทีต่พีมิพใ์นวารสารวชิาการ

ระดบันานาชาต ิทีป่รากฏอยูใ่นฐานขอ้มลูระดบันา

นานชาตติามประกาศ ก.พ.อ.หรอืระเบยีบ

คณะกรรมการอดุมศกึษาวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์าร

พจิารณาวารสารทางวชิาการวา่ดว้ยหลกัเกณฑ์

การพจิารณาวารสารทางวชิาการส าหรับการ

เผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556

45100 2557 01900 01006 1016 - ---ผลงานทีไ่ดรั้บการจดสทิธบิตัร

45100 2557 01900 01006 1017

- ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีม่กีารเผยแพร่สู่

สาธารณะในลกัษณะใดลกัษณะหนึง่ หรอืผา่นสือ่

อเิลคทรอนกิส ์online

45100 2557 01900 01006 1018

- ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ใน

ระดบัสถาบนั

45100 2557 01900 01006 1019

- ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ใน

ระดบัชาติ

45100 2557 01900 01006 1020

- ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ใน

ระดบัความร่วมมอืระหวา่งประเทศ

45100 2557 01900 01006 1021

- ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ใน

ระดบัภมูภิาคอาเซยีน

45100 2557 01900 01006 1022

- ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ใน

ระดบันานาชาต ิ

45100 2557 01900 01006 1023

จ านวนผูส้ าเร็จการศกึษาระดบัปรญิญาเอกทัง้หมด 

(ปีการศกึษาทีเ่ป็นวงรอบประเมนิ)

45100 2557 01900 01006 123

จ านวนนักศกึษาเต็มเวลาเทยีบเทา่ (FTES) รวมทกุ

หลกัสตูร

45100 2557 01900 01006 124 - ---ระดบัอนุปรญิญา

45100 2557 01900 01006 125 - ---ระดบัปรญิญาตรี 349.56

45100 2557 01900 01006 126 - ---ระดบั ป.บณัฑติ

45100 2557 01900 01006 127 - ---ระดบัปรญิญาโท

45100 2557 01900 01006 128 - ---ระดบั ป.บณัฑติขัน้สงู

45100 2557 01900 01006 129 - ---ระดบัปรญิญาเอก

45100 2557 01900 01006 148

จ านวนเงนิสนับสนุนงานวจัิยหรอืงานสรา้งสรรค์

จากภายในสถาบนั -

45100 2557 01900 01006 149 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 6000

45100 2557 01900 01006 150 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ -

45100 2557 01900 01006 151 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 51000

45100 2557 01900 01006 152

จ านวนเงนิสนับสนุนงานวจัิยหรอืงานสรา้งสรรค์

จากภายนอกสถาบนั -

45100 2557 01900 01006 153 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 1954702

45100 2557 01900 01006 154 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ -

45100 2557 01900 01006 155 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 1705331

45100 2557 01900 01006 156

จ านวนอาจารยป์ระจ าทีป่ฏบิตังิานจรงิ (ไมนั่บรวมผู ้

ลาศกึษาตอ่) 19

45100 2557 01900 01006 157 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 8

45100 2557 01900 01006 158 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ -



45100 2557 01900 01006 159 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 11

45100 2557 01900 01006 160

จ านวนนักวจัิยประจ าทีป่ฏบิตังิานจรงิ (ไมนั่บรวมผู ้

ลาศกึษาตอ่) -

45100 2557 01900 01006 161 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี -

45100 2557 01900 01006 162 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ -

45100 2557 01900 01006 163 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ -

45100 2557 01900 01006 612 จ านวนอาจารยป์ระจ าทีล่าศกึษาตอ่ -

45100 2557 01900 01006 613 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี  -

45100 2557 01900 01006 614 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ  -

45100 2557 01900 01006 615 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์  -

45100 2557 01900 01006 616 จ านวนนักวจัิยประจ าทีล่าศกึษาตอ่ -

45100 2557 01900 01006 617 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี   -

45100 2557 01900 01006 618 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ   -

45100 2557 01900 01006 619 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ -

45100 2557 01900 01006 824

จ านวนผลงานงานทางวชิาการของอาจารยป์ระจ า

และนักวจัิย 13

45100 2557 01900 01006 812

บทความวจัิยหรอืบทความวชิาการฉบบัสมบรูณ์ที่

ตพีมิพใ์นรายงานสบืเนือ่งจากการประชมุวชิาการ

ระดบัชาติ

45100 2557 01900 01006 878 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

45100 2557 01900 01006 879 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ

45100 2557 01900 01006 880 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์

45100 2557 01900 01006 813

บทความวจัิยหรอืบทความวชิาการฉบบัสมบรูณ์ที่

ตพีมิพใ์นรายงานสบืเนือ่งจากการประชมุวชิาการ

ระดบันานาชาต ิหรอืในวารสารทางวชิาการ

ระดบัชาตทิีไ่มอ่ยูใ่นฐานขอ้มลู ตามประกาศ 

ก.พ.อ. หรอืระเบยีบคณะกรรมการการอดุมศกึษา

วา่ดว้ย หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทาง

วชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ 

พ.ศ.2556 แตส่ถาบนัน าเสนอสภาสถาบนัอนุมัติ

และจัดท าเป็นประกาศใหท้ราบเป็นการท่ัวไป และ

แจง้ให ้กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วนันับแตว่นัที่

ออกประกาศ 5

45100 2557 01900 01006 881 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 5

45100 2557 01900 01006 882 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ

45100 2557 01900 01006 883 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์

45100 2557 01900 01006 814 ผลงานทีไ่ดรั้บการจดอนุสทิธบิตัร 1

45100 2557 01900 01006 884 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 1

45100 2557 01900 01006 885 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ

45100 2557 01900 01006 886 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์



45100 2557 01900 01006 815

บทความวจัิยหรอืบทความวชิาการฉบบัสมบรูณ์ที่

ตพีมิพใ์นวารสารทางวชิาการทีป่รากฏใน

ฐานขอ้มลู TCI กลุม่ที ่2  1

45100 2557 01900 01006 887 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

45100 2557 01900 01006 888 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ

45100 2557 01900 01006 889 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 1

45100 2557 01900 01006 816

บทความวจัิยหรอืบทความวชิาการฉบบัสมบรูณ์ที่

ตพีมิพใ์นวารสารทางวชิาการระดบันานาชาตทิีไ่ม่

อยูใ่นฐานขอ้มลู ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบยีบ

คณะกรรมการการอดุมศกึษาวา่ดว้ย หลกัเกณฑ์

การพจิารณาวารสารทางวชิาการส าหรับการ

เผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 แตส่ถาบนั

น าเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัดท าเป็นประกาศ

ใหท้ราบเป็นการท่ัวไป และแจง้ให ้กพอ./กกอ.

ทราบภายใน 30 วนันับแตว่นัทีอ่อกประกาศ (ซึง่ไม่

อยูใ่น Beall’s list) หรอืตพีมิพใ์นวารสารวชิาการที่

ปรากฏในฐานขอ้มลู TCI กลุม่ที ่1 2

45100 2557 01900 01006 890 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 2

45100 2557 01900 01006 891 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ

45100 2557 01900 01006 892 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์

45100 2557 01900 01006 817

บทความวจัิยหรอืบทความวชิาการฉบบัสมบรูณ์ที่

ตพีมิพใ์นวารสารทางวชิาการระดบันานาชาตทิี่

ปรากฏในฐานขอ้มลูระดบันานาชาตติามประกาศ 

ก.พ.อ. หรอืระเบยีบคณะกรรมการการอดุมศกึษา 

วา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทาง

วชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ 

พ.ศ.2556  1

45100 2557 01900 01006 893 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 1

45100 2557 01900 01006 894 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ

45100 2557 01900 01006 895 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์

45100 2557 01900 01006 818 ผลงานไดรั้บการจดสทิธบิตัร 3

45100 2557 01900 01006 896 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

45100 2557 01900 01006 897 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ

45100 2557 01900 01006 898 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 3

45100 2557 01900 01006 819

ผลงานวชิาการรับใชส้งัคมทีไ่ดรั้บการประเมนิผา่น

เกณฑก์ารขอต าแหน่งทางวชิาการแลว้

45100 2557 01900 01006 899 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

45100 2557 01900 01006 900 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ

45100 2557 01900 01006 901 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์

45100 2557 01900 01006 820

ผลงานวจัิยทีห่น่วยงานหรอืองคก์รระดบัชาตวิา่จา้ง

ใหด้ าเนนิการ



45100 2557 01900 01006 902 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

45100 2557 01900 01006 903 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ

45100 2557 01900 01006 904 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์

45100 2557 01900 01006 821

ผลงานคน้พบพันธุพ์ชื พันธุส์ตัว ์ทีค่น้พบใหมแ่ละ

ไดรั้บการจดทะเบยีน

45100 2557 01900 01006 905 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

45100 2557 01900 01006 906 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ

45100 2557 01900 01006 907 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์

45100 2557 01900 01006 822

ต าราหรอืหนังสอืหรอืงานแปลทีไ่ดรั้บการประเมนิ

ผา่นเกณฑก์ารขอต าแหน่งทางวชิาการแลว้

45100 2557 01900 01006 908 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

45100 2557 01900 01006 909 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ

45100 2557 01900 01006 910 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์

45100 2557 01900 01006 823

ต าราหรอืหนังสอืหรอืงานแปลทีผ่า่นการพจิารณา

ตามหลกัเกณฑก์ารประเมนิต าแหน่งทางวชิาการ 

แตไ่มไ่ดน้ ามาขอรับการประเมนิต าแหน่งทาง

วชิาการ

45100 2557 01900 01006 911 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

45100 2557 01900 01006 912 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ

45100 2557 01900 01006 913 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์

45100 2557 01900 01006 825

งานสรา้งสรรคท์ีม่กีารเผยแพร่สูส่าธารณะใน

ลกัษณะใดลกัษณะหนึง่ หรอืผา่นสือ่

อเิล็กทรอนกิส ์online

45100 2557 01900 01006 914 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

45100 2557 01900 01006 915 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ

45100 2557 01900 01006 916 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์

45100 2557 01900 01006 826 งานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบัสถาบนั

45100 2557 01900 01006 917 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

45100 2557 01900 01006 918 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ

45100 2557 01900 01006 919 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์

45100 2557 01900 01006 827 งานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบัชาติ

45100 2557 01900 01006 920 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

45100 2557 01900 01006 921 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ

45100 2557 01900 01006 922 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์

45100 2557 01900 01006 828

งานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบัความ

ร่วมมอืระหวา่งประเทศ

45100 2557 01900 01006 923 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

45100 2557 01900 01006 924 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ



45100 2557 01900 01006 925 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์

45100 2557 01900 01006 829

งานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบัภมูภิาค

อาเซยีน

45100 2557 01900 01006 926 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

45100 2557 01900 01006 927 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ

45100 2557 01900 01006 928 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์

45100 2557 01900 01006 830

งานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบั

นานาชาติ

45100 2557 01900 01006 930 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

45100 2557 01900 01006 931 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ

45100 2557 01900 01006 932 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์



๒๓ 

 

๓. ก ำหนดกำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน คณะอัญมณี 
 

ก ำหนดกำรกำรติดตำมตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำ ระดับคณะอัญมณี มหำวิทยำลัยบูรพำ  
ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๕๗ 

วันที่ ๑๒-๑๓ ตุลำคม พ.ศ.๒๕๕๘  
ณ ห้อง S606 อำคำร ๑๐๐ ปีสมเด็จพระศรีนครินทร์ 

วันที่/เวลำ กิจกรรม 
วันที่ ๑๒ ตุลำคม ๒๕๕๘ 
๑๗.๓๐ – ๒๐.๐๐ น. ค่ำอำหำรเย็นเลี้ยงรับรองคณะกรรมกำร  
วันที่ ๑๓ ตุลำคม ๒๕๕๘ 
๐๕.๓๐ – ๘.๓๐ น. กรรมกำรเดินทำงจำก วข.สระแก้ว มำถึง วข.จันทบุรี โดยรถตู้เช่ำ 
๐๘.๐๐ – ๘.๓๐ น. ส่งรถตู้ (วข.จันทบุรี) ไปรับประธำนกรรมกำรจำกโรงแรมที่พัก (หำดเจ้ำหลำว) 

มำท่ี วข. จันทบุรี 
๙.๐๐ - ๙.๑๕ น. คณบดีคณะอัญมณีกล่ำวต้อนรับและแนะน ำอำจำรย์คณะอัญมณี 
๙.๑๕ – ๙.๓๐ น. ประธำนคณะกรรมกำรตรวจประเมินคุณภำพชี้แจงกำรตรวจประเมิน 
๙.๓๐ – ๑๐.๓๐ น. เริ่มกำรติดตำมตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำ 
๑๐.๓๐ – ๑๐.๔๕ น. พักรบัประทำนอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
๑๐.๔๕ – ๑๒.๐๐ น. ติดตำมตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำ (ต่อ) 
๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. พักรับประทำนอำหำรกลำงวัน 
๑๓.๐๐ – ๑๔.๓๐ น. ติดตำมตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำ  (ต่อ) 
๑๔.๓๐ – ๑๔.๔๕ น. พักรับประทำนอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
๑๔.๔๕ – ๑๕.๓๐ น. คณะกรรมกำรสรุปผลกำรตรวจประเมินแจ้งต่อคณบดีและอำจำรย์ 

คณะอัญมณีรับทรำบ 
๑๕.๓๐ น. คณะกรรมกำรเดินทำงกลับ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๔ 

 

๔. ประมวลภำพกำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน คณะอัญมณี 
 

 

บรรยำกำศกำรกำรสัมภำษณ์นิสิตในหลักสูตร 
 

 

บรรยำกำศกำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน คณะอัญมณี 
 

 

บรรยำกำศกำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน คณะอัญมณี 



๒๕ 

 

 

  
บรรยำกำศกำรมอบของที่ระลึกให้ประธำน และกรรมกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๖ 

 

๕ บันทึกกำรสัมภำษณ์ 

ผู้บริหำร 
๑.ให้ผู้บริหำรอธิบำยถึงเรื่องกำรศึกษำด้ำนอัญมณี 

-ในประเทศไทยมีสถำบันที่จัดกำรเรียนกำรสอนด้ำนอัญมณี ๓ ที่ได้แก่ ม.เชียงใหม่ มศว. และม.บูรพำ 
 แต่ที่ครบวงจรที่สุดน่ำจะเป็นที่ ม.บูรพำ 
-ด้ำนตัวเลขทำงธุรกิจ เป็นธุรกิจที่มีมูลค่ำทำงเศรษฐกิจของประเทศ 
-ด้ำนวัสดุศำสตร์เน้นทำงโลหะมีค่ำ 
-ด้ำนกำรออกแบบได้มีกำรผลิตบัณฑิตออกสู่ตลำดแรงงำนและธุรกิจด้ำนออกแบบเครื่องประดับ 
ค่อนข้ำงเยอะ 
-ด้ำนบริกำรวิชำกำร มีกำรใช้ใบรับรองธุรกิจกำรค้ำระดับนำนำชำติ 

 
๒.กำรติดต่อกับจีนเริ่มมำนำนรึยัง 

-เพ่ิงเริ่มได้ประมำณ ๒ ปี 
 
๓.กำรท ำหลักสูตร ๓+๑ คืออะไร 

-คือหลักสูตรภำษำอังกฤษที่เรียนที่คณะอัญมณี ๓ ปี แล้วไปเรียนที่จีน อีก ๑ ปี สลับกันกับจีน 
-เริ่มที่หลักสูตร ๕๙ เพ่ิมกำรจัดแผนให้อำจำรย์เรียนเพ่ิมเติมภำษำจีน 
-มีปัญหำในเรื่องอำจำรย์ประจ ำหลักสูตรซึ่งในประเทศไทยยังมีหลักสูตรที่ผลิตบุคลำกรทำงกำร 
ออกแบบเครื่องประดับน้อย ซึ่งอำจำรย์ในคณะจะมีวุฒิที่ไม่ตรงกับสำขำ ซึ่งทำง สกอ. ยังไม่ยอมรับ 
เนื่องจำกวุฒิอำจำรย์ไม่ตรงกับสำขำ 
-ประธำนแนะน ำให้น ำเข้ำสภำมหำวิทยำลัย ผ่ำนไปท่ี สกอ. เพื่อเทียบวุฒิอำจำรย์ ที่สำขำหำยำกและ 
ไม่ตรงกับหลักสูตร 

 
๔.จำกปณิธำนของคณะที่ตั้งไว้สำมำรถบอกได้ไหมว่ำจะส ำเร็จได้เมื่อใด 
ตั้งไว้ตั้งแต่ปี ๕๔ ในระหว่ำงนี้ได้มีกำรทบทวนอยู่ และในอนำคตคำดว่ำจะต้องไปร่วมกันกับต่ำงประเทศ แต่
กำรไปร่วมมือกับต่ำงประเทศพบปัญหำเรื่องที่ต่ำงประเทศยังมีสถำบันที่สอนเรื่องอัญมณีและเครื่องประดับ
น้อย  แต่ยังไม่สำมำรถบอกปีที่คำดว่ำจะท ำส ำเร็จได้ 

-กรรมกำรแนะน ำว่ำควรระบุช่วงเวลำและหน่วยงำนที่เรำจะไปร่วมมือด้วยเพ่ือปรับให้มีกำรวำงแผน
เพ่ือน ำไปสู่เป้ำหมำยได้อย่ำงชัดเจน 
 
 
 
 



๒๗ 

 

๕.ในรอบปีที่ผ่ำนมำคณะอัญมณีมีกำรด ำเนินกำรเรื่องกำรบริหำรควำมเสี่ยงอย่ำงไร 
ตอบ ได้มีกำรด ำเนินส ำรวจไปที่แต่ละสำขำว่ำแต่ละสำขำมีควำมเสี่ยงเรื่องใดบ้ำง หลังส ำรวจแล้วได้พบว่ำ แต่
ละสำขำมีควำมเสี่ยงที่เร่งด่วนอยู่ ๒ ด้ำนได้แก่ งำนวิจัย และงำนบริกำรวิชำกำร แต่ละสำขำยังมีงำนวิจัยและ
งำนบริกำรวิชำกำรน้อยอยู่ ดังนั้นจึงวำงแผนเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมให้แต่แลสำขำผลิตงำนวิจัยและงำน
บริกำรวิชำกำรให้มำกข้ึน  
ส ำหรับสำขำธุรกิจและสำขำออกแบบจะหำทุนวิจัยค่อนข้ำงยำก 
 
๖.ในท้องถิ่นมีผู้เชี่ยวชำญที่สำมำรถให้มำสอนเทคนิคหรือศำสตร์จำกชำวบ้ำนบ้ำงหรือไม่ 

- มี ได้มีกำรเชิญอำจำรย์พิเศษจำกช่ำงฝีมือแรงงำน  ช่ำงแหวนกล 
 
๗.นิสิตมีกำรท ำโปรเจคทุกหลักสูตรหรือไม่ 

- มี สำขำออกแบบมี ๕ หน่วยกิจ ธุรกิจมีสองแบบคือแบบวิจัยและแบบธุรกิจ ส่วนอัญญะมี  
๒ หน่วยกิจ  

 
๘.มีกำรท ำประชำสัมพันธ์อย่ำงไรบ้ำง 

- มีเว็บไซต์ เฟสบุ๊ค เพจ มีกำรสัมภำษณ์จำกนิสิตที่เข้ำมำเรียนพบว่ำส่วนใหญ่จะมีธุรกิจทำงบ้ำน 
อยู่แล้ว และหน้ำตำดี 

 
สัมภำษณ์อำจำรย์ 
๑.จุดแข็ง ที่ภำคภูมิใจมีอะไรบ้ำง 

-เป็นศำสตร์ที่เฉพำะทำง และครอบคลุมทั้งวงจร  
-เมื่อเทียบกับต่ำงประเทศในอำเซียนทำง คณะอัญมณีมีกำรเรียนกำรสอนที่ดีกว่ำมำก 
-เป็นศำสตร์ที่ครอบคลุมทั้งวงจร  
-มีเครื่องมืออุปกรณ์ครบครันเสมือนกำรปฏิบัติงำนจริงๆ  
-มีกำรบูรณำกำรกำรศึกษำทั้งสำมสำขำ 
-สำขำธุรกิจจะได้ปริญญำบริหำรธุรกิจ จะมีทำงเลือกในกำรเลือกงำนได้มำกกว่ำบัณฑิตที่จบทำงด้ำน

บริหำรอย่ำงเดียว 
-คณะอัญมณีเปิดกำรเรียนกำรสอนมำ ๒๐ ปี ท ำให้มีเครือข่ำยของศิษย์เก่ำ  ที่สำมำรถให้ควำมคิดเห็น 
แนะน ำในเรื่องกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพ่ือผลิตบัณฑิตให้ตรงตำมควำมต้องกำรของตลำดแรงงำน 
ด้ำนอัญมณีและเครื่องประดับ 
-ต้ังอยู่ในแหล่งของอัญมณีและเครื่องประดับ ท ำให้นิสิตสำมำรถเข้ำไปในแหล่งเรียนรู้จริงๆได้  
-กำรได้ออกไปจัดแสดงงำนที่งำนบำงกอกแฟร์ ท ำให้มีบริษัทผู้ประกอบกำรเข้ำมำติดต่อขอดูผลงำน 
และติดต่อนิสิตไปท ำงำนบ้ำงแล้ว 

๒.กำรปรับหลักสูตรใหม่ต้องมีกำรสื่อสำรกับจีนด้วย มีกำรเตรียมตัวอย่ำงไรบ้ำง 



๒๘ 

 

-ต้องเตรียมตัวด้ำนกำรเรียนภำษำจีน 
๓.มีสิ่งใดควรพัฒนำบ้ำง 

-ควรพัฒนำด้ำนเครื่องมืออุปกรณ์ ซึ่งยังไม่เพียงพอต่อกำรเรียนของนิสิต และช่วงกำรเปลี่ยนแปลง 
ของเทคโนโลยีค่อนข้ำงจะเร็ว ควรมีกำรปรับให้ทันกับเทคโนโลยีอยู่ตลอด 
-ควรมีกำรสนับสนุนให้บุคลำกรท ำต ำแหน่งทำงวิชำกำรให้เพ่ิมข้ึน 
-ควรพัฒนำและส่งเสริมทำงด้ำนภำษำให้กับนิสิตเพ่ิมขึ้น 
-กำรเดินทำงมำท่ีวิทยำเขตค่อนข้ำงจะล ำบำก เนื่องจำกไม่มีรถโดยสำรประจ ำทำง  
-สภำพแวดล้อมส ำหรับสร้ำงแรงบันดำลใจในกำรสร้ำงผลงำนมีน้อย  
-ห้องสมุดมีหนังสือเฉพำะทำงค่อนข้ำงน้อย นิสิตที่ต้องกำรศึกษำข้อมูลส ำหรับกำรท ำโปรเจค 
ยังขำดหนังสือเฉพำะทำงในกำรศึกษำ 
-ประธำนแนะน ำเรื่องกำรเรียนต่อ ป.เอก และกำรท ำต ำแหน่งทำงวิชำกำร 

 
สัมภำษณ์นักวิทยำศำสตร์-นักวิชำกำรศึกษำ 
จุดเด่นของที่นี่มีอะไรบ้ำง 

-ตั้งอยู่ในแหล่งของอัญมณีและเครื่องประดับ นิสิตที่เรียนที่นี่สำมำรถเข้ำไปศึกษำเรียนรู้ในแหล่งอัญ
มณีได้จริงและเดินทำงใกล้ 

-สภำพแวดล้อมดี ไม่เจอปัญหำรถติด บรรยำกำศดี มีทะเล ภูเขำ แหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
-วิชำเรียนเป็นวิชำเฉพำะด้ำน เรียนจบแล้วกำรแข่งขันด้ำนกำรท ำงำนน้อย มีอำชีพเฉพำะทำงรองรับ 
- มีเครือข่ำยศิษย์เก่ำท่ีดี มีกำรแนะน ำเรื่องกำรท ำงำน หรือชักชวนให้รุ่นน้องไปท ำงำน 

 
จุดที่ควรพัฒนำ 

-เรื่องกำรประชำสัมพันธ์ ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้มีกำรประชำสัมพันธ์มำกข้ึน 
-ควรมีกำรส่งเสริมให้นิสิตออกไปดูสถำนที่ท ำงำนจริงให้มำกข้ึน ฝึกประสบกำรณ์กำรท ำงำนให้มำกขึ้น 
 เพ่ือที่จบกำรศึกษำแล้วจะสำมำรถท ำงำนได้ทันที 
-เรื่องกำรขนส่งสำธำรณะ ที่วิทยำเขตค่อนข้ำงขำดแคลนในเรื่องกำรขนส่งสำธำรณะ กำรเดินทำงไม่ 
สะดวก และมีควำมเสี่ยงในกำรเกินอันตรำยขณะขับขี่มำก 
-ควรเร่งพัฒนำด้ำนภำษำที่สำม เนื่องจำกมีชำวจีนเข้ำมำท ำธุรกิจในตรลำดอัญมณีเมืองไทยมำกขึ้น 
 กำรสื่อสำรเป็นเรื่องส ำคัญ 

 
 
 
 
 
 



๒๙ 

 

สัมภำษณ์ศิษย์เก่ำ 
๑. นำยสุขวัฒน์ ตลับทอง ศิษย์เก่ำสำขำอัญมณีมณีและเครื่องประดับ ปัจจุบันท ำงำนเป็นอำจำรย์สอน 
ด้ำนอัญมณีและเครื่องประดับ ที่วิทยำลัยเทคนิคจันทบุรี เรียนจบมำแล้ว ๓-๔ ป ี
น ำควำมรู้ที่ได้จำกกำรเรียนมำใช้อย่ำงไร 

-น ำมำใช้ในกำรเรียนกำรสอนที่วิทยำลัย เกือบทุกวิชำที่สอนเป็นสิ่งที่ได้เรียนที่คณะอัญมณีมำแล้ว 
มีกำรติดต่อกับคณะผ่ำนช่องทำงใดบ้ำง 

-ติดต่อทำงเพสบุ๊ค 
มีกำรช่วยเหลืองำนคณะบ้ำงหรือไม่ 

-มำเป็นอำจำรย์ช่วยสอนในวิชำท ำเครื่องประดับ 
คณะมีกำรใช้เหลือในกำรท ำงำนเรื่องใดบ้ำง 

-อำจำรย์ที่คณะมำช่วยเป็นกรรมกำรประเมินข้อสอบที่ใช้ในกำรสอน 
มีข้อเสนอแนะหรือข้อแนะน ำให้คณะอย่ำงไรบ้ำง 

-ให้คณะช่วยสนับสนุนกำรท ำประชำสัมพันธ์จังหวัดจันทบุรี 
 
๒.นำยวิรัตน์ ไชยฤทธิ์ ศิษย์เก่ำสำขำออกแบบเครื่องประดับ เรียบจบแล้วท ำธุรกิจเครื่องประดับท่ีบ้ำน ตอนนี้
สำมำรถแยกมำเปิดร้ำนเป็นของตนเองแล้ว 
น ำควำมรู้ที่ได้จำกกำรเรียนมำใช้ประโยชน์อะไรบ้ำง 

-มำใช้ในกำรท ำงำนทั้งหมด 
ต้องเรียนรู้อะไรเพิ่มเติมบ้ำงในถำนะผู้ประกอบกำร 

-พ้ืนฐำน, ขั้นตอนที่ต้องเรียนรู้จำกช่ำง ลดขั้นตอนในกำรผลิต 
มีข้อเสนอแนะหรือข้อแนะน ำให้คณะอย่ำงไรบ้ำง 
 
นิสิตปัจจุบัน 
๑.กำรเรียนมีปัญหำอะไรหรือไม่ 

-ไม่มี 
๒.พบอำจำรย์ที่ปรึกษำบ่อยหรือไม่ 
 -ประจ ำ 
๓.มีอำจำรย์ที่ปรึกษำก่ีคน 
 -๑ คน 
๔.ช่องทำงที่ติดต่อกับอำจำรย์ที่ปรึกษำ 
 -พบที่ห้องท ำงำน ดูเวลำอำจำรย์ว่ำงจำกตำรำงสอนของอำจำรย์ 
 -โทรศัพท์ 
 -กลุ่มในเฟสบุ๊ค 
 -line กลุ่ม 



๓๐ 

 

๕.อำจำรย์ที่ปรึกษำมีกำรนัดพบบ่อยไหม 
 -เป็นประจ ำ 
๖.อยู่ที่มหำวิทยำลัยนี้เป็นอย่ำงไรบ้ำง 
 -ดี มีควำมสุข ไม่มีปัญหำ 
๗.ห้องสมุด wifi และสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกอ่ืนๆ พอใจหรือไม่ 
 -พอใจ 
 -ที่หอพักใน สัญญำ wifi ไม่ค่อยถึงในบำงจุด 
๘.รู้จัก PDCA หรือไม่ 
 -ไม่รู้จัก ๔ คน 
 -รู้จัก ๑ คน 
๙.รู้จักประกันคุณภำพหรือไม่/คิดว่ำเป็นอย่ำงไร 
 -เคยได้ยิน 
 -คิดว่ำเป็นกำรสร้ำงควำมมั่นใจว่ำจะได้กำรศึกษำท่ีมีคุณภำพ 
๑๐.มีต ำแหน่งหรือท ำหน้ำที่ใดบ้ำงในคณะ 
 -พิธีกร 
 -ประธำนรุ่น 
๑๑.ในกำรเรียนที่ผ่ำนมำมีกำรจัดกิจกรรมที่ให้ควำมรู้ด้ำน PDCA หรือไม่ 
 -ไม่มี มีแต่กิจกรรมที่ให้ควำมรู้ด้ำนอัญมณี 
๑๒.มีกำรร้องเรียนกำรบริกำรที่คณะและหมำวิทยำลัยหรือไม่ 
 -ไม่มี 
 -มีแจ้งเรื่อง wifi ที่หอพักใน 
๑๓.มีข้อเสนอแนะให้คณะอย่ำงไร 

 -มีช่องทำงในกำรน ำควำมรู้ควำมสำมำรถไปใช้ในชีวิตประจ ำวันได้จริง 

 -มีกำรเรียนนอกห้องเรียนให้เยอะขึ้นกว่ำนี้ 

 -มีห้องจัดแสดงผลงำนตัวอย่ำงพลอยไว้ให้ดูนอกเหนือจำกท่ีได้ดูในเวลำเรียน 

 -อยำกให้มีกำรจ ำลองหรือท ำธุรกิจของคณะเพ่ือให้นิสิตได้ฝึกประสบกำรณ์ 

 -ในสำขำออกแบบเครื่องประดับอยำกให้มีกำรพำไปดูเทคนิคต่ำงๆจริงๆที่ไม่ใช่ในต ำรำ 

 



๓๑ 

 

 -ให้มกีำรพำไปดูงำน/ระบบกำรด ำเนินงำนที่จะได้ใช้จริงตำมบริษัทหรือสถำนประกอบกำรต่ำงๆ 

ให้มำกขึ้น 

 -อยำกให้มีกำรน ำควำมรู้ที่ได้เรียนมำสำมำรถน ำไปประยุกต์ให้สำมำรถใช้งำนได้จริง เช่น ในบำงงำนที่ 

ออกแบบเครื่องประดับมำแต่ไม่สำมำรถน ำไปท ำเป็นเครื่องประดับจริงได้ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


